PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Jalan Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta 55714
Telpon. (0274) 367531 / 368828; Faksimile: (0274) 368828

Laman: http://dinkes.bantulkab.go.id; Pos-el : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id;

PENGUMUMAN
NOMOR : B/400.9.11.1/00808

TENTANG

REKRUTMEN TENAGA PROFESIONAL LAINNYA PADA BLUD T.A 2026
DI LINGKUNGAN DINAS KESEHATAN KABUPATEN BANTUL

Dalam rangka pemenuhan kebutuhan sumber daya manusia serta peningkatan
mutu pelayanan kesehatan, Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul melaksanakan
rekrutmen Tenaga Profesional Lainnya pada BLUD T.A 2026, yang akan ditempatkan

di Puskesmas Kabupaten Bantul, dengan ketentuan sebagai berikut:

l. FORMASI TENAGA PROFESIONAL LAINNYA PADA BLUD

NO JENIS USIA KUALIFIKASI LOKASI I':ng\ln'ﬁgl
TENAGA PENDIDIKAN | PENEMPATAN
Pusk. Kretek 1
Pusk. Sanden 1
1 Dokter - Profesi Dokter | Pusk. Sewon I 1
Pusk. Imogiri Il 2
Pusk. Bantul Il 1
Maksimal 35 | Profesi
2 | Apoteker Tahun Apoteker Pusk. Sedayu |l 1
Psikologi | Maksimal 35 | Profesi .
3| Kiinis Tahun Psikolog Klinis | USk- Jetis ! 1
TOTAL FORMASI 8

Il. KETENTUAN UMUM
1. Perekrutan Tenaga Profesional Lainnya pada BLUD di lingkungan Dinas
Kesehatan Kabupaten Bantul Tahun 2026 terdiri dari beberapa tahapan,
mulai dari pengumuman perekrutan, pendaftaran, seleksi administrasi, uiji
kompetensi dan wawancara serta pengumuman lulus tes perekrutan;
2. Bersedia mengikuti seluruh proses tahapan seleksi sesuai dengan jadwal

yang ditentukan;
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3. Peserta seleksi merupakan Warga Negara Indonesia dibuktikan dengan
KTP.

PERSYARATAN UMUM

1. Warga Negara Indonesia yang dibuktikan dengan KTP;

2.  Mempunyai kualifikasi pendidikan, kecakapan, keahlian dan keterampilan
yang diperlukan;

3. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat atas permintaan sendiri atau

tidak dengan hormat dari Pegawai Negeri Sipil/Anggota Tentara Nasional

Indonesia/Anggota Kepolisian Negara, atau diberhentikan tidak dengan

hormat sebagai pegawai perusahaan/badan usaha swasta;

Tidak berkedudukan sebagai calon Pegawai Negeri Sipil/PPPK;

Tidak menjadi pengurus Partai Politik;

Tidak sedang mengikuti tahapan proses seleksi PPPK/CPNS;

N o o &

Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan Putusan
Pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena

suatu tindakan pidana kejahatan.

PERSYARATAN KHUSUS

1. Berijazah sesuai kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan di masing-
masing formasi;
Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku;
Diutamakan memiliki pengalaman kerja di Faslitas Pelayanan Kesehatan

Pertama Pemerintah.

DOKUMEN YANG DIPERSYARATKAN

1. Surat lamaran ditujukan kepada Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul (format
terampir), diketik, dibubuhi materai, ditandatangani dan di scan dalam bentuk
PDF (Maksimal ukuran 500KB);
Scan Daftar Riwayat Hidup (format terlampir maksimal ukuran 500KB);
Scan Surat pernyataan (format terlampir) dengan dibubuhi materai Rp.
10.000,- dan diitandatangani (maksimal ukuran 500 KB);

4. Scan asli KTP (maksimal ukuran 500 KB);
Scan ljazah Asli dan Transkrip Nilai (maksimal ukuran 1 MB);
Scan surat keterangan sehat jasmani dari Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Pemerintah; dan surat keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit
Pemerintah (maksimal ukuran 500 KB);

7. Scan Surat Tanda Registrasi (STR) bagi tenaga kesehatan (maksimal
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ukuran 500 KB);

Scan Pas foto dengan latar belakang merah (maksimal ukuran 500 KB);
Scan Surat Keterangan/pengalaman kerja/Kontrak kerja bila ada (maksimal
ukuran 1 MB);

10. Scan sertifikat pelatihan yang dimiliki bila ada (maksimal ukuran 1 MB).

VL. TAHAPAN PELAKSANAAN

. Jadwal
NO Kegiatan Pelaksanaan Tempat
1 ::nngl;r::arrf]taarr]an 27 Februari — | Laman:
8 Maret 2026 | https://sites.google.com/view/seleksiblud
Rekrutmen
p |Seleksi 9 Maret 2026 | Panitia Seleksi
Administrasi
Pengumuman Laman:
3 kelulusan seleksi | 10 Maret 2026 - . .
. . https://sites.google.com/view/seleksiblud
administrasi
Pelaksanaan
seleksi Uiji 11 - 12 Maret . .
4 Kompetensi dan | 2026 Panitia Seleksi
Wawancara
Pengumuman
5 kelulusan seleksi 13 Maret 2026 Laman:
Uji Kompetensi https://sites.google.com/view/seleksiblud
dan Wawancara
6 Pemberkasan 16 Maret 2026 | Panitia Seleksi

VIL. TATA CARA PENDAFTARAN

1.  Pelamar mengupload semua berkas pada link
https://sites.google.com/view/seleksiblud dan wajib memiliki email yang
masih berlaku (dokumen unggah merupakan file PDF);

2. Pelamar melakukan unggah dokumen asli sesuai persyaratan yang telah
ditentukan, tanpa mengirim berkas fisik;

3. Pengumuman dan Pendaftaran rekrutmen dapat dilihat pada Laman
https://sites.google.com/view/seleksiblud;

4. Pendaftaran dibuka mulai tanggal 27 Februari 2026 dan ditutup pada tanggal
8 Maret 2026;
Pelamar hanya dapat melamar pada 1 (satu) formasi saja;
Semua informasi dan data dukung yang diisikan/dilampirkan dalam formulir

pendaftaran adalah benar dan dapat dipertanggungjawabkan. Apabila data
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yang diisikan tidak benar, maka pelamar dapat dinyatakan gugur;

7.  Seleksi administrasi hanya berdasarkan hasil verifikasi dan validasi dokumen
secara online berdasarkan data unggah dari peserta;

8. Bagi pelamar yang tidak memenuhi persyaratan dinyatakan Tidak Memenuhi
Syarat (TMS) dan tidak lulus administrasi;

9.  Peserta lulus seleksi administrasi berjumlah maksimal 3 kali jumlah masing-masing
formasi berdasarkan rangking.

10. Proses rekrutmen dilakukan dengan 3 (tiga) tahap yaitu:
a. Seleksi Administrasi;
b. Uji Kompetensi; dan

c. Wawancara.

VIIl. KETENTUAN LAINNYA

1. Hasil seleksi diumumkan melalui laman
https://sites.google.com/view/seleksiblud;

2. Seluruh tahapan seleksi Rekrutmen Tenaga Profesional Lainnya pada BLUD
di lingkungan Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul, tidak dipungut biaya
dalam bentuk apapun;

3. Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul tidak bertanggung jawab atas pungutan
atau tawaran berupa apapun dari orang/ pihak tertentu/ oknum yang
mengatasnamakan Panitia Seleksi;

4. Pelamar wajib mengikuti perkembangan informasi yang ada pada laman
https://sites.google.com/view/seleksiblud, apabila ada perubahan sewaktu-
waktu maka yang dipakai adalah informasi terakhir;

5. Keputusan Panitia Seleksi Rekrutmen Tenaga Profesional Lainnya pada
BLUD tidak dapat diganggu gugat dan bersifat mutlak;

6. Tenaga Profesional Lainnya pada BLUD yang dinyatakan lulus waijib
mengikuti tahapan selanjutnya.

7. Informasi lebih lanjut dapat menghubungi helpdesk melalui Nomor:

08112929699
Bantul, 27 Februari 2026
KEPALA DINAS KESEHATAN,
dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, M.M.R.
Pembina Tingkat I, IV/b
NIP. 197008312002121003
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CONTOH FORMAT SURAT LAMARAN
Bantul, Maret 2026
Kepada:
Yth. Kepala Dinas Kesehatan
Kabupaten Bantul

di-
BANTUL
Dengan hormat,
Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama
Tempat, tanggal lahir : , Usia:

Jenis Kelamin
Jabatan yang dilamar
Kualifikasi Pendidikan
Alamat sesuai KTP
Nomor HP

Email aktif

Bersama ini saya mengajukan permohonan untuk dapat mengikuti Rekrutmen Tenaga

Profesional Lainnya pada BLUD Puskesmas .................... (diiskan nama puskesmas yang

dilamar) Kabupaten Bantul. Sebagai bahan pertimbangan, saya lampirkan:

a. Daftar Riwayat Hidup;

b.  Surat pernyataan sanggup memenuhi ketentuan yang telah ditetapkan, dan tidak
menuntut diangkat menjadi aparatur sipil negara;

C. Kartu Tanda Penduduk (KTP) Elektronik/ Surat Keterangan telah melakukan rekaman
kependudukan yang dikeluarkan Disdukcapil wilayah setempat;

d.  Scan ljazah dan Transkrip nilai asli;

e.  Scan Surat Keterangan Sehat;

f. Scan Pass Foto;

g. Scan Asli STR yang masih berlaku;

h.  Scan Surat Keterangan Kerja/ Kontrak Kerja (bila ada);

Scan Sertifikat Pelatihan (bila ada).

Demikian permohonan ini saya buat dengan sebenarnya. Apabila di kemudian hari ternyata
data yang disampaikan tidak benar, maka saya bersedia menerima sanksi sesuai hukum yang

berlaku.

Atas perhatian bapak/ibu, saya ucapkan terima kasih.

Hormat saya,
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Materai 10,000

DAFTAR RIWAYAT HIDUP Pas Photo
4x6

A. IDENTITAS DIRI
1. Nama lengkap dan gelar :
2. Tempat, tanggal lahir
3. Jenis kelamin
4. Alamat
5. Telepon/HP/ Email
6. Agama
7. Tinggi badan
8. Berat badan
9. No.KTP
10. Anak ke

B. IDENTITAS KELUARGA DAN LINGKUNGAN

Hubungan _ o _
No. Nama _ Usia Pendidikan Pekerjaan
sebagai
C. RIWAYAT PENDIDIKAN
Jenjang Nama Sekolah/ Tahun Tahun
- . Jurusan
Pendidikan Perguruan Tinggi Masuk Lulus
SD
SMP
SMA

Perguruan Tinggi

D. RIWAYAT PEKERJAAN (Mulai dari pekerjaan yang terakhir)

Nama Instansi Dari s/d Tahun Posisi
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Formulir ini saya isi dengan data yang sebenarnya. Jika dikemudian hari diketahui data yang
saya berikan palsu / tidak benar, maka saya bersedia menerima sanksi sesuai hukum yang

berlaku.

Dibuat di ..... padatanggal: ............

Tanda tangan,

(Nama terang)
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SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Tempat dan Tanggal Lahir
No. KTP

Jenis kelamin

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya:

1. Bersedia bekerja sesuai ketentuan di lingkungan Dinas Kesehatan Kabupaten
Bantul;
Tidak menuntut diangkat menjadi Aparatur Sipil Negara (ASN);
Tidak pernah diberhentikan dengan hormat atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat dari Pegawai Negeri Sipil/Anggota Tentara Nasional
Indonesia/Anggota Kepolisian Negara, atau diberhentikan tidak dengan hormat
sebagai pegawai perusahaan/badan usaha swasta;
Tidak berkedudukan sebagai calon Pegawai Negeri Sipil/PPPK;
Tidak menjadi pengurus Partai Politik;
Tidak sedang mengikuti tahapan proses seleksi PPPK/CPNS;

N o o A

Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan Putusan Pengadilan
yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena suatu tindakan

pidana kejahatan.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut
di pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi
Pemerintah, apabila di kemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

Yang membuat pernyataan,

materai
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