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BUPAT1 BANTUL
DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

PERATURAN BUPATI BANTUL
NOMOR 29 TAHUN 2O2s

TENTANG
PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI BANTUL,

Menimbang a. bahwa dalam rangka meningkat-kaI kesejahteraan
masyarakat, perlu didukung dengan rencana kerja
perangkat daerah yang terintegrasi dengar rencana
pembangunan nasional yalg dilakukan secara baik,
profesiorral, terarah, da.Ir berkesinarnbungan;

b. bahwa berdasarkan hasil pengendalia-n dar evaluasi
pelal<sanaan Rencana Keda Perangkat Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2O25, perlu disesuaikan dengar asumsi
kerangka ekonomi daerah, asumsi keuangan daerah,
serta kondisi terkini perangkat daerah;

c. bahwa Peraturan Bupati Bantul Nomor 4l ?ahun 2024
tertang Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025,
perlu diubah untuk mengakomodir kebutuhal daerah;

d.bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dirnaksud dalam huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu
menetapkan Peraturar Bupati tentang Perubahal
Rencala Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025;

Mengingat: 1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undarg Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

2- Undang-Undang Republik Indonesia Nomoi 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
I€mbaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagairnana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undalg-Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun
2023 tentang Penetapan Peratura-n Pernerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 "fabwr 2022 tentang Cipta
Ke{a menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tarntrahan
l,embaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

3. Undang-Undang Nomor 122 TahuB 2024 tentang
Kabupaten Bantul di Daerah Isti-rnewa Yogiakarta
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor
3O8, Tambahan kmbarair Negara Republik Indonesia
Nomor 7059);
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Menetapkan:

Pasal 1

Dalam Peratrrran Bupati ini yang dimaksud dengan:
1. Pembahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disebut

Perubahan RKPD adalah dokumen perubahan perencanaan Daerah untuk
periode I {satu} tahun.

2. Perubahan Rencana Kerja Perargkat Daerah yang selanjutnya disebut
Penrbahan Renja Perangkat Daerah adala-L dokumen perubahan
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) talun.

3. Perubahan Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah yang selatjutnya
disebut Perubahan RKA Perangkat Daerah adalah dokumen perubahan
perencanEr;rn dan pengalggaran yalg berisi perubahan rencana
pendapatan, perubahan rencala belartja program dan kegiatart Perargkat
Daerai serta perubahan rencana pembiayaan sebagai dasa. pen)rusunan
Perubahar Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

4. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan Dewan Perwakilan
Ra\rat Daerah dalarn penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi
kewenangarr Daerah.

5. Bupati adalah Bupati Bantul.
6. Daerah adalah Kabupaten Bantul.

Pasal 2
(1) Perubahar Renja Perargkat Daerah Tahun 2025 ini disusun dengan

mengacu pada Perubahan RKPD Tahun 2025.
{2) Perubahan Renja Perangkat Daerah sebagaimana dirnaksud pada ayat (1)

menjadi pedoman Perangkat Daeral. dalam merlrusun Perubahan RKA
Perangkat Daerah Tahun 2O25-

Pasal 3
Pembahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 disusun dengan sistematika
sebagai berikut:
BAB I : PENDAHULUAN
BAB II : EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI DENGAN

TRIWUIAN I TAHUN 2025
BAB III : RENCANA KER.JA DAN PENDANAA}I PERANGKAT DAERAH
BAB IV : PENUTUP

Pasal 4
(1) Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 sebagaimarra dimaksud

dalarn Pasal 3 terdiri atas:
a. Perubahan Renja Sekretariat Daerah;
b. Perubahan Renja Sehetariat DPRD;
c. Perubahan Renja Inspel(orat Daerah;
d. Pembahan Renja Dinas Daeral. yang terdiri atas:

1. Perubahan Renja Dinas Pendidikal, Kepemudaal dan Olairraga;
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2. Pen:bahan Renja Dinas Kesehatan;
3. Perubahan Renja Dinas Pekerjaan Umurn, Perumahaa dan Xawasan

Permukiman;
4. Perubahan Renja Dinas Kependudukan darl Pencatatan SiPil;
5. Perubahal Renja Dinas Penanamarl Modal dan Pelayanan Terpadu

Satu Pintu;
6. Perubahan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah,

Perindustrian dal Perdagangan;
7. Perubahan Renja Dinas Sosial;
8. Perubaharr Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruatg lktndtw Niti

Mond.ela Sart(r Tata So.so,'1"a,l;

9. Perubahan Renja Dinas Kebudayaan: (Kundha Kobudagan);
10. Perubahan Renja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi;
I 1. Perubahan Renja Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian;
12. Perubahan Renja Dinas Lingkungan Hidup;
13. Perubahan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anal<, Pengeadalian Penduduk dan Keluarga
Berencana;

14. Perubahan Renja Dinas Perhubungan;
15. Perubalmr Renja Dinas Komunikasi dan Informatika;
16. Perubahan Renja Dinas Perpustakran dan Kearsipan;
17. Perubahan Renja Dinas Pariwisata;
18- Perubahan Renja Satuan Polisi Pamong Praja;
19. Perubahan Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan;
20. Perubahan Renja Dinas Kelautan dan Perikanan.

e. Perubahan Renja Badan Daerah yang terdiri atas:
l. Perubahan Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah;
2. Perubahan Renja Badal PengeloLaan KeuangarL Pendapatan dan

Aset Daerah;
3. Perubahan Renja Badan Kepegawaian dan Pengembangan

Sumberdaya Manusia;
4- Perubahan Renja Badan Penanggulangan E!,encana Daerah;
5. Perubairan Renja Badan Kesatuan Barlgsa darl Politik.

f. Perubahan Renja Kapanewon yang terdiri atas:
1. Perubahan Renja Kapanewon Srandal<al;
2. Perubahan Renja Kapanewon Sanden;
3. Perubahan Renja Kapanewon Kretek;
4. Perubahal Renja Kapanewon Pundong;
5. Perubatran Renja I{apanewon Ba-rntanglipuro;
6. Perubahan Renja Kapanewon Pandak;
7. Penrbahan Renja Kapanewon Pajangan;
8. Perubahan Renja Kapanewon Bantrr;
9. Perubahan Renja Kapanewon Jeds;
10. Perubahan Renja Kapa.newon Imogiri;
I 1. Perubahan Renja Kapanewon Dlingo;
12. Perubaha! Renja Kapanewon Banguntapan;
13. Perubahan Renja Kapanewon Pleret;
14. Perubahan Renja Kapanewon Piy:ngan;
15. Perubahan Renja Kapanewon Sewon;



16. Penrbahan Renja Rapanewon Kasihan;
17- Perubahan Renja Kapanewon Sedayu.

g. Perubahan Renja Rumah Sakit Umum Daerah Panemba-han Senopati.
(2) Pcrubahan Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada ayst (l)

tercaotum dalarD l,ampiran yang mcrupakan bagian tidak terpisahkan dari
peraturan bupati ini.

Pasal 5
Peraturan Bupati ini mr.rlai bcrlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap oran8 mengelahuinya, memerintahkan ;rengundaagan Peraturan
Bupati ini dcngan penempatannl,.a dalah Berita Daerah Kabufraten Bantul.

di Bantul
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LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI BANTUL

NOMOR I TAHUN 2O2s

TENTANG

PERUBAHAN RENCANA KER.IA

PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025

PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN 2025
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta 

Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah menyatakan bahwa Renja Perangkat Daerah dapat dilakukan 

perubahan apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun 

berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan 

keadaan, meliputi: 

a. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi prioritas 

pembangunan daerah, kerangka ekonomi daerah dan keuangan 

daerah, rencana program dan kegiatan RKPD berkenaan; dan/atau 

b. Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran sebelumnya harus 

digunakan untuk tahun berjalan. 

Hasil pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah 

sampai dengan triwulan I Tahun 2025 menunjukkan bahwa perlu dilakukan 

Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025. Perubahan Renja Dinas 

Kesehatan Tahun 2025 disusun dengan berpedoman pada Peraturan Bupati 

Bantul Nomor 28 Tahun 2025 tentang Perubahan  Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah Tahun 2025. 

1.2. Dasar Hukum 

Dasar hukum penyusunan Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 

2025 adalah sebagai berikut: 

a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

b. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2012 tentang Keistimewaan Daerah 

Istimewa Yogyakarta;  



c. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir sebagaimana telah 

diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Republik 

Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan 

Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang 

Cipta Kerja menjadi Undang-Undang; 

d. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara  Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

e. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah; 

f. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah; 

g. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 85 Tahun 

2019 tentang Pengelolaan Dana Keistimewaan;  

h. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008 tentang 

Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan 

Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah; 

i. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul 

sebagimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan 

Daerah Kabupaten Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan 

Kedua Atas Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

Kabupaten Bantul; 

j. Peraturan Bupati Bantul Nomor 10 Tahun 2025 tentang Rencana Aksi 

Penerapan Standar Pelayanan Minimal di Kabupaten Bantul Tahun 

2025-2029;  



k. Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas pada 

Pemerintah Kabupaten Bantul;  

l. Peraturan Bupati Bantul Nomor 28 Tahun 2025 tentang Perubahan  

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025. 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2025 disusun dengan maksud 

untuk menyesuaikan asumsi kerangka ekonomi daerah dan asumsi keuangan 

daerah serta menyesuaikan permasalahan Perangkat Daerah dengan kondisi 

terkini. 

Adapun tujuan disusunya Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 

2025 adalah sebagai acuan dalam penyusunan Perubahan RKA Perangkat 

Daerah Tahun 2025. 

1.4. Sistematika 

Sistematika penulisan Perubahan Renja Dinas Kesehatan  Tahun 2025 

adalah sebagai berikut: 

BAB I.  PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 

BAB II.  EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI DENGAN 

TRIWULAN I TAHUN 2025 

BAB III.   RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

BAB IV.  PENUTUP 

  



BAB II 

EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI DENGAN TRIWULAN I 

TAHUN 2025 

 

Evaluasi Renja Dinas Kesehatan Tahun 2025 sampai dengan Triwulan I 

dilakukan terhadap penilaian realisasi DPA Dinas Kesehatan. Evaluasi Renja 

tersebut digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator 

kinerja, penyerapan dana dan kendala yang dihadapi. 

Evaluasi Renja Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan I Tahun 2025 

disajikan pada tabel berikut: 

  



Tabel 2.1 

Hasil Pengendalian Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Sampai Dengan Triwulan I 2025 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Kesehatan 

No  Sasarnan 
Kode 

Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan  

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/Kegiatan/Sub 

Kegiatan (output) 
Satuan 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja Perangkat Daerah Tahun 

2025 

Realisasi Kinerja Pada 
Triwulan 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 
Renja pada Tahun 2025 

(%) 

Kendala yang 
Dihadapi 

1 2  3 4 5 6 7 8  9 = 8/7 x 100%  10 

            K Rp K Rp K Rp  

  

Meningkatnya 
kualitas 
pelayanan 
kesehatan 

                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 107,020,619,344.00 0.00 27,417,944,859.00 0.00 25.62  

    10201201 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Capaian Kinerja 
Perencanaan dan Evaluasi 
Perangkat Daerah 

persen 100.00 326,545,454.00 25.00 66,939,780.00 25.00 20.50  

    1020120101 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

dokumen perencanaan dokumen 16.00 87,446,478 4.00 17,403,000 25.00 19.90  

    1020120106 

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

dokumen capaian kinerja 
dan realisasi kinerja 

dokumen 27.00 205,098,976 4.00 45,499,280 14.81 22.18  

    1020120107 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

dokumen hasil evaluasi dokumen 4.00 34,000,000 1.00 4,037,500 25.00 11.88  

    10201202 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Capaian Kinerja 
Pengelolaan Administrasi 
Keuangan 

persen 100.00 103,990,664,782.00 25.00 26,816,186,099.00 25.00 25.79  

    1020120201 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Orang/ 
Bulan 

1,100.00 103,810,664,982 1,100.00 26,816,186,099.00 100.00 25.83  

    1020120202 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

laporan pelaksanaan Tugas 
ASN 

dokumen 1.00 169,999,800 0.00 0.00 0.00 0.00  

    1020120207 

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Seme
steran SKPD 

Laporan 1.00 10,000,000 0.00 0.00 0.00 0.00  



No  Sasarnan 
Kode 

Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan  

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/Kegiatan/Sub 

Kegiatan (output) 
Satuan 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja Perangkat Daerah Tahun 

2025 

Realisasi Kinerja Pada 
Triwulan 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 
Renja pada Tahun 2025 

(%) 

Kendala yang 
Dihadapi 

1 2  3 4 5 6 7 8  9 = 8/7 x 100%  10 

            K Rp K Rp K Rp  

    10201206 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Capaian Kinerja 
Pengelolaan Administrasi 
Umum  

persen 100.00 577,608,416.00 25.00 90,741,054 25.00 15.71  

    1020120601 
Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

paket 6.00 34,964,160 3.00 6,155,100 50.00 17.60  

    1020120602 
Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

paket 1.00 54,350,000 0.00 0 0.00 0.00  

    1020120603 
Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

paket 16.00 52,046,340 4.00 16,967,800 25.00 32.60  

    1020120605 
Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 

paket 8.00 12,216,300 2.00 1,524,000 25.00 12.48  

    1020120606 
Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan 

dokumen 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00   

    1020120609 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

laporan 70.00 424,031,616 20.00 66,094,154 28.57 15.59  

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 1,054,924,550.00 25.00 215,635,987 25.00 20.44  

    1020120801 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Laporan 12.00 8,346,000 3.00 2,660,000 25.00 31.87  

    1020120802 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan 

Laporan 12.00 44,950,000 3.00 9,322,224 25.00 20.74  

    1020120803 
Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang 
Disediakan 

Laporan 5.00 60,106,736 2.00 4,532,000 40.00 7.54  



No  Sasarnan 
Kode 

Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan  

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/Kegiatan/Sub 

Kegiatan (output) 
Satuan 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja Perangkat Daerah Tahun 

2025 

Realisasi Kinerja Pada 
Triwulan 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 
Renja pada Tahun 2025 

(%) 

Kendala yang 
Dihadapi 

1 2  3 4 5 6 7 8  9 = 8/7 x 100%  10 

            K Rp K Rp K Rp  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

Laporan 84.00 941,521,814 14.00 199,121,763 16.67 21.15  

    10201209 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Capaian Kinerja 
Pemeliharaan BMD 

persen 100.00 1,070,876,142.00 25.00 228,441,939 25.00 21.33  

    1020120901 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan Pajaknya 

Unit 35.00 606,230,900 10.00 114,142,778 28.57 18.83  

    1020120906 
Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

unit 9.00 127,260,000 2.00 0 22.22 0.00  

    1020120909 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

unit 4.00 337,385,242 2.00 114,299,161 50.00 33.88  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks pemenuhan UKP 
UKM 

indeks 1.00 50,154,577,661.00 0.00 4,266,465,806 0.00 8.51  

    10202201 

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan untuk 
UKM dan UKP Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Indeks Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
untuk UKM dan UKP 

indeks 1.00 20,133,401,597.00 0.00 3,148,710,311 0.00 15.64  

    1020220106 Pengembangan Puskesmas 

Jumlah Puskesmas yang 
Ditingkatkan Sarana, 
Prasarana, Alat Kesehatan 
dan SDM 
agar Sesuai Standar 

unit 12.00 8,673,500,166 6.00 2,530,800,000 50.00 29.18  

    1020220120 

Pemeliharaan Rutin dan 
Berkala Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan  

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang Terpelihara 
Sesuai Standar 

unit 108.00 458,455,000 28.00 30.087.500  25.93 6,56   

    1020220123 
Pengadaan Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan Medis 
Habis Pakai,, Vaksin, 

Jumlah Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan Medis Habis 
Pakai, Vaksin, Makanan 

paket 45.00 10,923,046,431 5.00 596,418,436 11.11 5.46 
Anggaran masih 
ada kekurangan 
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Makanan dan Minuman di 
Fasilitas Kesehatan  

dan Minuman di Fasilitas 
Kesehatan yang disediakan 

    1020220126 

Distribusi Alat Kesehatan, 
Obat, Vaksin, Bahan Medis 
Habis Pakai (BMHP), 
Makanan dan Minuman ke 
Puskesmas serta Fasilitas 
Kesehatan Lainnya 

Jumlah Distribusi Alat 
Kesehatan, Obat, Vaksin, 
Bahan Medis Habis Pakai 
(BMHP), 
Makanan dan Minuman 
yang Didistribusikan ke 
Puskesmas serta Fasilitas 
Kesehatan 
Lainnya 

paket 324.00 78,400,000 54.00 21,491,875 16.67 27.41  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Indeks Penyediaan 
Layanan Kesehatan untuk 
UKM dan UKP  

indeks 1.00 29,832,437,064.00 0.00 1,094,484,495 0.00 3.67  

    1020220201 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu Hamil 

Jumlah Ibu Hamil yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

orang 10,307 1,525,850,000 1,267.00 107,362,500 12.29 7.04  

    1020220202 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu Bersalin 

Jumlah Ibu Bersalin yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

orang 10,307 25,000,000 647.00 4,525,000 6.28 18.10  

    1020220203 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Bayi Baru Lahir 

Jumlah Bayi Baru Lahir 
yang Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai Standar 

orang 8,875 12,200,000 1,103.00 0 12.43 0.00  

    1020220204 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Balita 

Jumlah Balita yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

orang 48,697 25,000,000 6,559.00 2,762,500 13.47 11.05  

    1020220205 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia 
Pendidikan Dasar 

Jumlah Anak Usia 
Pendidikan Dasar yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

orang 123,828 529,200,000 
21,777.0

0 
48,467,500 17.59 9.16  

    1020220206 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia 
Produktif 

Jumlah Penduduk Usia 
Produktif yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

orang 223,248 11,437,500 0.00 1,487,500 0.00 13.01  

    1020220207 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia Lanjut 

Jumlah Penduduk Usia 
Lanjut yang Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai 
Standar 

orang 109,127 392,250,000 0.00 26,362,500 0.00 6.72  



No  Sasarnan 
Kode 

Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan  

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/Kegiatan/Sub 

Kegiatan (output) 
Satuan 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja Perangkat Daerah Tahun 

2025 

Realisasi Kinerja Pada 
Triwulan 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 
Renja pada Tahun 2025 

(%) 

Kendala yang 
Dihadapi 

1 2  3 4 5 6 7 8  9 = 8/7 x 100%  10 

            K Rp K Rp K Rp  

    1020220208 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penderita 
Hipertensi 

Jumlah Penderita 
Hipertensi yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

orang 13,450 34,735,000 0.00 810 0.00 0.00  

    1020220209 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penderita 
Diabetes Melitus 

Penderita Diabetes Melitus 
yang Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 
Sesuai 
Standar 

orang 5,100 22,150,000 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220210 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Gangguan Jiwa Berat 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Gangguan 
Jiwa Berat Sesuai Standar 

orang 2,462 228,740,000 1,672.00 26,612,500 67.91 11.63  

    1020220211 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang Terduga 
Tuberkulosis 

Jumlah Orang Terduga 
Menderita Tuberkulosis 
yang Mendapatkan 
Pelayanan Sesuai Standar 

orang 8,961 190,812,500 3,493.00 20,625,000 38.98 10.81  

    1020220212 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Risiko Terinfeksi HIV 

Jumlah Orang Terduga 
Menderita HIV yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Sesuai Standar 

orang 11,264 15,605,000 4,377.00 0 38.86 0.00  

    1020220214 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan bagi Penduduk 
Terdampak Krisis 
Kesehatan Akibat Bencana 
dan/atau Berpotensi 
Bencana 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan bagi Penduduk 
Terdampak Krisis 
Kesehatan Akibat Bencana 
dan/atau Berpotensi 
Bencana Sesuai Standar 

dokumen 1 172,243,688 0.00 41,501,637 0.00 24.09  

    1020220215 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Gizi Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Gizi Masyarakat 

dokumen 2 9,741,053,820 0.00 104,099,380 0.00 1.07 
Anggaran untuk 
PMT balita 
masih kurang 

    1020220216 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Kerja dan 
Olahraga 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Kerja dan 
Olahraga 

dokumen 2 153,745,000 0.00 6.737.500  0.00 4,38   

    1020220217 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

dokumen 75 802,162,500 1.00 12,240,000 1.33 1.53  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

dokumen 17 758,806,500 1.00 12,277,001 5.88 1.62  
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    1020220219 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Tradisional, 
Akupuntur, Asuhan 
Mandiri, dan Tradisional 
lainnya 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Tradisional, 
Akupuntur, Asuhan 
Mandiri dan Tradisional 
Lainnya 

dokumen 1 37,662,000 0.00 7,823,763 0  20.77  

    1020220220 
Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan 

dokumen 1404 540,494,520 351.00 67,037,380 
35,100.0

0 
12.40  

    1020220221 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Masalah Kesehatan Jiwa 
(ODMK) 

Jumlah Orang dengan 
Masalah Kejiwaan (ODMK) 
yang Mendapatkan 
Pelayanan Kesehatan 

 orang 10 75,200,000 0.00 7,100,000 0  0.01   

    1020220225 
Pelayanan Kesehatan 
Penyakit Menular dan Tidak 
Menular 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelayanan Kesehatan 
Penyakit Menular dan 
Tidak Menular 

dokumen 10 6,335,442,316 0.00 263,939,400 0.00 4.17 

Anggaran untuk 
fogging dan 
enanggulangan 
kanker masih 
kurang 

    1020220228 

Pengambilan dan 
Pengiriman Spesimen 
Penyakit Potensial KLB ke 
Laboratorium 
Rujukan/Nasional  

Jumlah Spesimen Penyakit 
Potensial Kejadian Luar 
Biasa (KLB) ke 
Laboratorium 
Rujukan/Nasional yang 
Didistribusikan 

paket 1 124,750,000 0.00 8,029,250 0.00 6.44  

    1020220229 
Penyelenggaraan 
Kabupaten/Kota Sehat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan 
Kabupaten/Kota Sehat  

dokumen 7 42,950,000 2.00 5,100,000 28.57 11.87  

    1020220233 
Operasional Pelayanan 
Puskesmas 

Jumlah Dokumen 
Operasional Pelayanan 
Puskesmas 

dokumen 27 4,790,571,000 27.00 119,625,714 100.00 2.50  

    1020220234 
Operasional Pelayanan 
Fasilitas Kesehatan Lainnya 

Jumlah Dokumen 
Operasional Pelayanan 
Fasilitas Kesehatan 
Lainnya 

dokumen 4 199,701,000 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220235 
Pelaksanaan Akreditasi 
Fasilitas Kesehatan di 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Fasilitas Kesehatan 
yang Terakreditasi di 
Kabupaten/Kota 

unit 1 66,075,000 0.00 18,362,500 0.00 27.79  

    1020220238 
Penyediaan dan Pengelolaan 
Sistem Penanganan Gawat 
Darurat Terpadu (SPGDT) 

Jumlah Public Safety 
Center (PSC 119) 
Tersediaan, Terkelolaan 
dan Terintegrasi Dengan 
Rumah Sakit 
Dalam Satu Sistem 

unit 1 1,070,559,060 1.00 55,292,140 100.00 5.16  
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Penanganan Gawat 
Darurat Terpadu (SPGDT) 

    1020220240 
Pengelolaan pelayanan 
kesehatan orang dengan 
Tuberkulosis 

Jumlah orang dengan 
Tuberkulosis yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan sesuai standar 

Orang 1,358 15,312,500 237.00 0 17.45 0.00  

    1020220241 
Pengelolaan pelayanan 
kesehatan orang dengan 
HIV (ODHIV)  

Jumlah orang dengan HIV 
(ODHIV) yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan sesuai standar 

Orang 150 11,300,000 32.00 0 21.33 0.00  

    1020220242 
Pengelolaan pelayanan 
kesehatan Malaria 

Jumlah orang yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan malaria 

Orang 10 15,100,000 0.00 1,912,500 0.00 12.67 
RDT masih ada 
kekurangan 

    1020220244 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Reproduksi 

Jumlah dokumen hasil 
pengelolaan pelayanan 
kesehatan reproduksi 

Dokumen 1 898,392,500 0.00 36,250,000 0.00 4.03  

    1020220245 
Koordinasi dan Sinkronisasi 
Penerapan SPM Bidang 
Kesehatan Kabupaten/Kota 

Jumlah dokumen hasil 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penerapan 
SPM Bidang Kesehatan 
Kabupaten/Kota 

Dokumen 9 347,620,160 1.00 52,886,020 11.11 15.21  

    1020220246 
Pengelolaan upaya 
kesehatan Ibu dan Anak 

Jumlah dokumen hasil 
pengelolaan upaya 
kesehatan ibu dan anak  

Dokumen 1 620,315,500 0.00 42,802,000 0.00 6.90  

    10202203 
Penyelenggaraan Sistem 
Informasi Kesehatan 
secara Terintegrasi 

Aplikasi yang terintegrasi 
dalam Sistem Informasi 
Kesehatan 

aplikasi 1.00 130,157,000.00 0.00 11,453,000 0.00 8.80  

      
Pengelolaan Sistem 
Informasi Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Data dan 
Informasi Kesehatan 

dokumen 1.00 130,157,000 0.00 11,453,000 0.00 8.80  

    10202204 

Penerbitan Izin Rumah 
Sakit Kelas C dan D serta 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Rumah sakit yang 
mendapatkan 
perpanjangan izin 

RS 7.00 58,582,000 0.00 11,818,000 0.00 20.17  

    1020220403 
Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

Jumlah Fasilitas Kesehatan 
yang Dilakukan 
Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) 
Pelayanan 
kesehatan 

unit 7.00 58,582,000 2.00 11,818,000 28.57 20.17  
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    10203 
PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
MANUSIA KESEHATAN 

Indeks peningkatan 
kapasitas SDMK 

indeks 1.00 1,432,610,864.00 0.00 58,057,880 0.00 4.05  

    10203201 
Pemberian Izin Praktik 
Tenaga Kesehatan di 
Wilayah Kabupaten/Kota 

Tenaga Kesehatan memiliki 
Izin praktek 

persen 100.00 136,770,464.00 25.00 24,407,880 25.00 17.85  

    1020320102 

Pembinaan dan Pengawasan 
Tenaga Kesehatan 
serta Tindak Lanjut 
Perizinan Praktik Tenaga 
Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengawasan Tenaga 
Kesehatan serta Tindak 
Lanjut Perizinan Praktik 
Tenaga Kesehatan 

dokumen 1,800.00 136,770,464 450.00 24,407,880 25.00 17.85  

    10203202 

Perencanaan Kebutuhan 
dan Pendayagunaan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan untuk UKP dan 
UKM di Wilayah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan Pemenuhan 
Kebutuhan dan 
Pendayagunaan Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 
untuk UKP dan UKM di 
Wilayah Kabupaten/Kota 

persen 100.00 40,605,900.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020320203 
Pembinaan dan Pengawasan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

Dokumen 4.00 40,605,900 0.00 0 0.00 0.00  

    10203203 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya 
Manusia Kesehatan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase SDMK sesuai 
Standar 

persen 100.00 1,255,234,500.00 0.00 33,650,000 0.00 2.68  

    1020320301 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Mutu dan 
Kompetensinya 

orang 4.00 1,255,234,500 0.00 33,650,000 0.00 2.68  

    10204 

PROGRAM SEDIAAN 
FARMASI, ALAT 
KESEHATAN DAN 
MAKANAN MINUMAN 

Indeks sediaan farmasi, 
alkes, dan makmin sesuai 
standar ( yang sesuai 
standar dibagi dengan yang 
diawasi) 

indeks 1.00 780,687,000.00 0.00 6,150,000 0.00 0.79  

    10204201 

Pemberian Izin Apotek, Toko 
Obat, Toko Alat Kesehatan 
dan Optikal, Usaha Mikro 
Obat Tradisional (UMOT) 

Cakupan pemberian Izin 
Apotek, Toko Obat, Toko 
Alat Kesehatan dan 
Optikal, Usaha Mikro Obat 
Tradisional (UMOT) 

persen 100.00 4,725,000.00 0.00 0 0.00 0.00  



No  Sasarnan 
Kode 

Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan  

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/Kegiatan/Sub 

Kegiatan (output) 
Satuan 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja Perangkat Daerah Tahun 

2025 

Realisasi Kinerja Pada 
Triwulan 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 
Renja pada Tahun 2025 

(%) 

Kendala yang 
Dihadapi 

1 2  3 4 5 6 7 8  9 = 8/7 x 100%  10 

            K Rp K Rp K Rp  

    1020420101 

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan 
Perizinan Apotek, Toko 
Obat, Toko Alat Kesehatan 
dan Optikal, Usaha Mikro 
Obat Tradisional (UMOT) 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut 
Pengawasan Perizinan 
Apotek, Toko Obat, Toko 

Alat Kesehatan, dan 
Optikal, Usaha 
Mikro Obat Tradisional 
(UMOT) 

dokumen 52.00 4,725,000 0.00 0 0.00 0.00  

    1020420103 

Fasilitasi Pemenuhan 
Komitmen Izin Apotek, Toko 
Obat, Toko Alat Kesehatan 
dan Optikal, 
Usaha Mikro Obat 
Tradisional (UMOT) 

Jumlah Apotek, Toko Obat, 
Toko Alat Kesehatan, dan 
Optikal, Usaha Mikro Obat 
Tradisional (UMOT) yang 
Memenuhi Komitmen Izin 

sarana 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.00   

    10204203 

Penerbitan Sertifikat 
Produksi Pangan Industri 
Rumah Tangga dan Nomor 
P-IRT sebagai Izin Produksi, 
untuk Produk Makanan 
Minuman Tertentu yang 
dapat Diproduksi oleh 
Industri Rumah Tangga 

Cakupan sertifikat laik 
higiene yang diterbitkan 

persen 100.00 507,606,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020420301 

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan 
Sertifikat Produksi Pangan 
Industri Rumah Tangga dan 
Nomor P-IRT Sebagai Izin 
Produksi, untuk Produk 
Makanan Minuman 
Tertentu yang dapat 
Diproduksi oleh Industri 
Rumah Tangga 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut 
Pengawasan Sertifikat 
Produksi Pangan Industri 
Rumah Tangga dan Nomor 
P-IRT 
sebagai Izin Produksi, 
untuk Produk Makanan 
Minuman Tertentu yang 
Dapat 
Diproduksi oleh Industri 
Rumah Tangga 

dokumen 60.00 507,606,000 0.00 0 0.00 0.00  

    10204204 

Penerbitan Sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi Tempat 
Pengelolaan Makanan (TPM) 
antara lain Jasa Boga, 

Sertifikat Laik Higiene yang 
diterbitkan  

sertifikat 75.00 16,600,000.00 18.00 6,150,000 24.00 37.05  
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Rumah Makan/Restoran 
dan Depot Air Minum (DAM) 

    1020420401 

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan 
Penerbitan Sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi Tempat 
Pengelolaan Makanan (TPM) 
antara lain Jasa Boga, 
Rumah Makan/Restoran 
dan Depot Air Minum (DAM) 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut 
Pengawasan Penerbitan 
Sertifikat Laik Higiene 
Sanitasi Tempat 
Pengelolaan Makanan 
(TPM) antara lain Jasa 
Boga, Rumah 
Makan/Restoran dan 
Depot Air Minum (DAM) 

dokumen 35.00 16,600,000 18.00 6,150,000 51.43 37.05  

      

Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada Makanan 
Jajanan dan Sentra 
Makanan Jajanan 

Stiker pembinaan yang 
diterbitkan 

sticker 149.00 5,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

      

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada Makanan 
Jajanan dan Sentra 
Makanan Jajanan 

Pembinaan dan 
pengawasan pada Makanan 
Jajanan dan Sentra 
Makanan Jajanan yang 
mendapatkan stiker 

dokumen 149.00 5,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

    10204206 

Pemeriksaan dan Tindak 
Lanjut Hasil Pemeriksaan 
Post Market pada Produksi 
dan Produk Makanan 
Minuman Industri Rumah 
Tangga 

Produk Makanan minuman 
industri rumah tangga 
sesuai standar 

sampel 75.00 246,756,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020420601 

Pemeriksaan Post Market 
pada Produk Makanan- 

Minuman Industri Rumah 
Tangga yang Beredar dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Pengawasan 

Jumlah Produk dan Sarana 
Produksi Makanan-
Minuman Industri Rumah 
Tangga 
Beredar yang Dilakukan 
Pemeriksaan Post Market 
dalam rangka Tindak 
Lanjut 
Pengawasan 

unit 26.00 246,756,000 0.00 0 0.00 0.00  

    10205 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT BIDANG 
KESEHATAN 

Cakupan Desa Siaga 
purnama mandiri 

kalurahan 55.00 397,811,500.00 55.00 12,525,000 100.00 3.15  
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    10205201 

Advokasi, Pemberdayaan, 
Kemitraan, Peningkatan 
Peran serta Masyarakat dan 
Lintas Sektor Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

LP dan atau LS yang 
bermitra dalam pembinaan 
Desa Siaga dibagi jumlah 
LP/LS 

Persen 100.00 11,637,500.00 0.00 7,500,000 0.00 64.45  

    1020520101 

Peningkatan Upaya Promosi 
Kesehatan, Advokasi, 
Kemitraan dan 
Pemberdayaan Masyarakat 

Jumlah Dokumen Promosi 
Kesehatan, Advokasi, 
Kemitraan dan 
Pemberdayaan Masyarakat 

dokumen 2.00 11,637,500 0.00 7,500,000 0.00 64.45  

    10205202 

Pelaksanaan Sehat dalam 
rangka Promotif Preventif 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan PHBS Persen 78.00 15,625,000.00 0.00 1,050,000 0.00 0.00  

    1020520201 
Penyelenggaraan Promosi 
Kesehatan dan Gerakan 
Hidup Bersih dan Sehat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Promosi 
Kesehatan dan Gerakan 
Hidup Bersih dan Sehat 

dokumen 2.00 15,625,000 0.00 1,050,000 0.00 6.72  

    10205203 

Pengembangan dan 
Pelaksanaan Upaya 
Kesehatan Bersumber Daya 
Masyarakat (UKBM) Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase posyandu 
memiliki kader 
tersertifikasi 

persen 100.00 370,549,000.00 0.00 3,975,000 0.00 1.07  

    1020520301 

Bimbingan Teknis dan 
Supervisi Pengembangan 
dan Pelaksanaan Upaya 
Kesehatan Bersumber Daya 
Masyarakat (UKBM) 

Jumlah Dokumen Hasil 
Bimbingan Teknis dan 
Supervisi Upaya Kesehatan 
Bersumber Daya 
Masyarakat (UKBM) 

dokumen 20.00 370,549,000 0.00 3,975,000 0.00 1.07  

    22208 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA URUSAN 
KEBUDAYAAN 

Persentase puskesmas 
melaksanakan pelayanan 
kesehatan tradisional 
terintegrasi 

Persen 100.00 300,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    22208506 
Pengembangan Kearifan 
Lokal dan Potensi Budaya 

Capaian kinerja 
pengembangan potensi 
pelayanan kesehatan 
tradisional 

Persen 100.00 300,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    2220850604 
Peningkatan Pelayanan 
Kesehatan Tradisional 

Dusun dengan 
pengembangan asuhan 
mandiri 

dusun 9.00 300,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      UPTD JAMKESDA                  

    10201 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

Nilai AKIP (Akuntabilitas 
Kinerja Instansi 
Pemerintah) 

angka 84.40 213.525.912 0.00 12,929,520,328 0.00 30.68  
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DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 213,525,912.00 25.00 53,321,808 25.00 24.97  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Laporan kebersihan 
ruangan  

dokumen 12.00 213,525,912 3.00 53,321,808 25.00 24.97  

        Laporan penjagaan dokumen 12.00   3.00   25.00    

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Cakupan pelayanan 
Jamkesda 

persen 100.00 41,926,950,908.00 25.00 12,876,198,520 25.00 30.71  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Capaian Kinerja Penyedia 
dan Layanan Kesehatan 
untuk UKM dan UKP di 
Jamkesda 

persen 100.00 41,926,950,908.00 25.00 12,876,198,520 25.00 30.71  

    1020220226 
Pengelolaan Jaminan 
Kesehatan Masyarakat 

Peserta PBI APBD jiwa 12.00 41,774,651,300 3 12,869,869,540 25.00 30.81 

Anggaran untuk 
pembayaran 
premi BPJS 

masih kurang 

    1020220234 
Operasional Pelayanan 
Fasilitas Kesehatan Lainnya 

Klaim terverifikasi klaim 12.00 152,299,608 3 6,328,980 25.00 4.16  

      UPTD LABKESDA                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai AKIP (Akuntabilitas 
Kinerja Instansi 
Pemerintah) 

angka 84.40 91,081,956.00 25.00 22,763,333 29.62 24.99  

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 91,081,956.00 25.00 22,763,333 25.00 24.99  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Laporan kebersihan 
ruangan 

dokumen 12.00 91,081,956 3.00 22,763,333 25.00 24.99  

        Laporan administrasi  Dokumen 12.00   3.00   25.00    

        Lapran keamanan kantor Dokumen 12.00   3.00   25.00    

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Cakupan pelayanan 
Labkesda 

persen 100.00 500,000,000.00 25.00 92,249,575 25.00 18.45  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 500,000,000.00 25.00 92,249,575 25.00 18.45  
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    1020220234 
Operasional Pelayanan 
Fasilitas Kesehatan Lainnya 

Jumlah Dokumen 
Operasional Pelayanan 
Fasilitas Kesehatan 
Lainnya 

Pemeriksaan 
Dokumen 

12.00 500,000,000 25.00 92,249,575 208.33 18.45 

Anggaran untuk 
operasional 
labkesda masih 
kurang 

      SRANDAKAN                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 

2,506,196,008.00 

  

531,065,743 

0.00 21.19  

        
Cakupan pelayanan 
Puskesmas 

persen 100.00 25.00 25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 173,696,008.00 25.00 36,910,740 25.00 21.25  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 laporan  12.00 173,696,008 3.00 36,910,740 25.00 21.25  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan kunjungan 
Puskesmas  

persen 100.00 2,332,500,000.00 25.00 494,155,003 25.00 21.19  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1.00 2,332,500,000 1.00 494,155,003 100.00 21.19  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen   15,000,000   0   0.00  

      SANDEN                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2,590,696,008.00   533,440,081 0.00 20.59  

        
Cakupan pelayanan 
Puskesmas 

persen 100.00   25.00   25.00    
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    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 173,696,008.00 25.00 35,826,396 25.00 20.63  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 laporan  12.00 173,696,008 3.00 35,826,396 25.00 20.63  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 2,417,000,000.00 25.00 497,613,685 25.00 20.59  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1.00 2,417,000,000 0.25 497,613,685 25.00 20.59  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen   15,000,000 0.00 0   0.00  

      KRETEK                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2,639,270,026.00   541,574,649 0.00 20.52  

        
Cakupan pelayanan 
Puskesmas 

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 174,270,026.00 25.00 541,574,649 25.00 310.77  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 laporan  12.00 174,270,026 3.00 36,481,605 25.00 20.93  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 2,465,000,000.00 25.00   25.00 0.00  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja 1.00 2,465,000,000 0.25 505,093,044 25.00 20.49  



No  Sasarnan 
Kode 

Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan  

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/Kegiatan/Sub 

Kegiatan (output) 
Satuan 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja Perangkat Daerah Tahun 

2025 

Realisasi Kinerja Pada 
Triwulan 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 
Renja pada Tahun 2025 

(%) 

Kendala yang 
Dihadapi 

1 2  3 4 5 6 7 8  9 = 8/7 x 100%  10 

            K Rp K Rp K Rp  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      PUNDONG                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 3,220,058,008.00 0 703,470,436 0.00 21.85  

        
Cakupan pelayanan 
Puskesmas 

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 210,058,008.00 25.00 43,970,915 25.00 20.93  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 210,058,008 3.00 43,970,915 25.00 20.93  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 3,010,000,000.00 25.00 659,499,521 25.00 21.91  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1.00 3,010,000,000 0.25 659,499,521 25.00 21.91  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      BAMBANGLIPURO                  

    10201 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 3,049,696,008.00 0 675,290,260 0.00 22.14  
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DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

        
Cakupan pelayanan 
Puskesmas 

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 173,696,008.00 25.00 36,368,576 25.00 20.94  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 173,696,008 3.00 36,368,576 25.00 20.94  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 2,876,000,000.00 25.00 638,921,684 25.00 22.22  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1.00 2,876,000,000 0.25 638,921,684 25.00 22.22  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      PANDAK I                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2,360,241,528.00 0  
 

476.203.613  
0.00 18.60  

        
Cakupan pelayanan 
Puskesmas 

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 172,241,528.00 25.00 37,139,301  25.00 0.00  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 172,241,528 3.00 37,139,301 25.00 21.56  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 2,188,000,000.00 25.00 439,064,312 25.00 20.07  
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    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja 1.00 2,188,000,000 0.25 439,064,312 25.00 20.07  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      PANDAK II                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 1,762,032,856.00 0 409,764,680 0.00 23.26  

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 88,032,856.00 25.00 22,008,214 25.00    

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 88,032,856.00 3.00 22,008,214 25.00 25.00  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 1,674,000,000.00 25.00 387,756,466 25.00 23.16  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja 1.00 1,674,000,000 0.25 387,756,466 25.00 23.16  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220217 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

dokumen N/A N/A N/A N/A      
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            K Rp K Rp K Rp  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      BANTUL I                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2,345,729,004.00 0 453,439,591 0.00 19.33  

        
Cakupan pelayanna 
puskesmas  

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 105,029,004.00 25.00 22,318,878 25.00 21.25  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 105,029,004 3.00 22,318,878 25.00 21.25  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 2,240,700,000.00 25.00 431,120,713 25.00 19.24  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1.00 2,240,700,000 0.25 431,120,713 25.00 19.24  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      BANTUL II                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 1,970,057,502.00 0 411,894,759 0.00 20.91  

        
Cakupan pelayanan 
Puskesmas 

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 107,057,502.00 25.00 22,737,271 25.00 21.24  
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    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 107,057,502 3.00 22,737,271 25.00 21.24  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 1,863,000,000.00 25.00 389,157,488 25.00 20.89  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja 1.00 1,863,000,000 0.25 389,157,488 25.00 20.89  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      JETIS I                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2,605,029,004.00 0 519,888,021 0.00 19.96  

        
Cakupan pelayanan 
Puskesmas 

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 105,029,004.00 25.00 22,318,878 25.00 21.25  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 105,029,004 3.00 22,318,878 25.00 21.25  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 2,500,000,000.00 25.00 497,569,143 25.00 19.90  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1.00 2,500,000,000 0.25 497,569,143 25.00 19.90  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  
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    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      JETIS II                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 1,781,187,342.00 0 380,074,123 0.00 21.34  

        
Cakupan pelayanan 
Puskesmas 

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 70,687,342.00 25.00 15,021,579 25.00 21.25  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 70,687,342 3.00 15,021,579 25.00 21.25  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 1,710,500,000.00 25.00 365,052,544 25.00 21.34  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja  1.00 1,710,500,000 0.25 365,052,544 25.00 21.34  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

Dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      IMOGIRI I                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2,699,362,506.00 0 652,248,681 0.00 24.16  

        
Cakupan pelayanan 
Puskesmas 

persen 100.00   25.00   25.00    
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    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 139,362,506.00 25.00 30,049,806 25.00 21.56  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 139,362,506 3.00 30,049,806 25.00 21.56  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 2,560,000,000.00 25.00 622,198,875 25.00 24.30  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1.00 2,560,000,000 0.25 622,198,875 25.00 24.30  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Jumlah Dokumen hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      IMOGIRI II                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2,795,448,011.00 0 492,648,056 0.00 17.62  

        
Cakupan pelayanan 
Puskesmas 

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 69,241,022.00 25.00 14,713,859 25.00 21.25  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 69,241,022 3.00 14,713,859 25.00 21.25  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 2,726,206,989.00 25.00 477,934,197 25.00 17.53  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja 1.00 2,726,206,989 0.25 477,934,197 25.00 17.53  
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    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      DLINGO I                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 1,907,210,548.00 0 380.104.698 0.00 18.40  

        
Cakupan pelayanan 
puskesmas  

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 137,334,008.00 25.00 29,183,750 25.00 0.00  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 137,334,008 3.00 29,183,750 25.00 21.25  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 1,769,876,540.00 25.00 350,920,948 25.00 19.83  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja  1.00 1,769,876,540 0.25 350,920,948 25.00 19.83  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 122,631,520.00 0.00   0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 122,631,520.00 25.00 22,871,920 25.00 18.65  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 122,631,520 0.00 22,871,920 0.00 18.65  

    1020220225 
Pelayanan Kesehatan 
Penyakit Menular dan Tidak 
Menular 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelayanan Kesehatan 

Dokumen N/A N/A N/A N/A      



No  Sasarnan 
Kode 

Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan  

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/Kegiatan/Sub 

Kegiatan (output) 
Satuan 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja Perangkat Daerah Tahun 

2025 

Realisasi Kinerja Pada 
Triwulan 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 
Renja pada Tahun 2025 

(%) 

Kendala yang 
Dihadapi 

1 2  3 4 5 6 7 8  9 = 8/7 x 100%  10 

            K Rp K Rp K Rp  

Penyakit Menular dan 
Tidak Menular 

    1020220228 

Pengambilan dan 
Pengiriman Spesimen 
Penyakit Potensial KLB ke 
Laboratorium 
Rujukan / Nasional 

Jumlah Spesimen Penyakit 
Potensial Kejadian Luar 
Biasa (KLB) ke 
Laboratorium 
Rujukan/Nasional yang 
Didistribusikan 

Paket N/A N/A N/A N/A      

      DLINGO II                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 1,629,945,502.00 0 379,082,906 0.00 23.26  

        
Cakupan pelayanan 
puskesmas  

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 70,695,502.00 25.00 15,022,935 25.00 21.25  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 70,695,502 3.00 15,022,935 25.00 21.25  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 1,559,250,000.00 25.00 364,059,971 25.00 23.35  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja 1.00 1,559,250,000 0.25 364,059,971 25.00 23.35  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      PLERET                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 3,470,667,008.00 0.00 804173006 0.00 0.00  
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Cakupan pelayanan 
puskesmas  

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 137,334,008.00 25.00 29.183.742 25.00 0.00  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 137,334,008 3.00 29,183,742 25.00 21.25  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 3,333,333,000  25.00 774,989,264 25.00 23.25  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1.00 3,333,333,000 0.25 774,989,264 25.00 23.25  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0 22,247,448 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 119,722,560 0.25 22,247,448 25.00 18.58  

      PIYUNGAN                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 3,468,496,008.00 0.00 773,600,652 0.00 22.30  

        
Cakupan pelayanan 
puskesmas  

persen 100.00       0.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 173,696,008.00 25.00 29,709,237 25.00 17.10  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 173,696,008 3.00 29,709,237 25.00 17.10  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 3,294,800,000.00 25.00 743,891,415 25.00 22.58  
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    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1.00 3,294,800,000 0.25 743,891,415 25.00 22.58  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Jumlah Dokumen hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      BANGUNTAPAN I                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2,816,595,502.00 0  550,383,527 0.00 19.54  

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 70,695,502.00 25.00 14,796,679  25.00 0.00  

    1020121001 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

Laporan 12.00 70,695,502 3.00 14,796,679 25.00 20.93  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 2,745,900,000.00 25.00   25.00 0.00  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja 1.00 2,745,900,000 0.25 535,586,848 25.00 19.50  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0      

      BANGUNTAPAN II                  
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    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84,40 2,477,000,506.00 0 535,394,006 12.63 21.61  

        
Cakupan pelayanan 
puskesmas  

persen 100.00       0.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 103,000,506.00 25.00 21,887,817 25.00 21.25  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 103,000,506 3.00 21,887,817 25.00 21.25  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100.00 2,374,000,000.00 0.25 513,506,189 0.25 21.63  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1.00 2,374,000,000 0.25 513,506,189 25.00 21.63  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1.00 15,000,000 0.00 0 0.00 0.00  

      BANGUNTAPAN III                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 1,127,029,004.00 0 297,960,043 0.00 26.44  

        
Cakupan pelayanan 
puskesmas  

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 105,029,004.00 25.00 21,991,038 25.00 20.94  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

Laporan 12.00 105,029,004 3.00 21,991,038 25.00 20.94  
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    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 1.00 1,022,000,000.00 0.25 275,969,005 25.00 27.00  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1.00 1,022,000,000 0.25 275,969,005 25.00 27.00  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1 15,000,000 0 15,000,002 0 100.00  

      

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA URUSAN 
KELEMBAGAAN DAN 
KETATALAKSANAAN 

    0 283,500,000 0 0   0.00  

      
Peningkatan Budaya 
Pemerintahan 

    0 283,500,000 0 0   0.00  

      
Implementasi Budaya 
Pemerintahan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil 
Implementasi Budaya 
Pemerintahan 
Kabupaten/Kota 

Dokumen 1 283,500,000 0 0   0.00  

      SEWON I                   

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 3,691,058,000 0  722,370,803 0.00 20.75  

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 210,058,008 25.00 45,293,430 25.00    

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12.00 210,058,008 25.00 45,293,430 208.33    

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100 3,481,000,000 25 677,077,373 25.00 19.45  
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            K Rp K Rp K Rp  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1 3,481,000,000 1  677,077,373 0.00 19.45  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1 15,000,000 0 0 0.00 0.00  

      SEWON II                   

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2,772,155,206.00 0 599,739,860 0.00 21.63  

        
Cakupan pelayanan 
puskesmas  

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 103,000,506  25.00 21,887,817 25.00    

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12 103,000,506 3 21,887,817 25.00 21.25  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100 2,669,154,700 0.25 577,852,043 0.25 21.65  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja 1 2,669,154,700 0.25 577,852,043 25.00 21.65  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1 15,000,000 0 0 0.00 0.00  
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      KASIHAN I                   

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 3,513,029,510.00 0 767,163,306   21.84  

        
Cakupan pelayanan 
puskesmas  

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 208,029,510.00 25.00 43,551,757 25.00 20.94  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 Laporan  12 208,029,510 3 43,551,757 25.00 20.94  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 1 3,305,000,000 0.25 723,611,549 25.00 21.89  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja 1 3,305,000,000 0.25 723,611,549 25.00 21.89  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 51,362,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 100.00 51,362,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1 51,362,000 0 0 0.00 0.00  

    10205 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT BIDANG 
KESEHATAN 

Cakupan Desa Siaga 
purnama mandiri 

kalurahan 0.00 0.00 0.00 0.00      

    10205203 

Pengembangan dan 
Pelaksanaan Upaya 
Kesehatan Bersumber Daya 
Masyarakat (UKBM) Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase posyandu 
memiliki kader 
tersertifikasi 

persen 0.00 0.00 0.00 0.00      

      KASIHAN II                  

    10201\ 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2,405,029,004.00 0 608,747,801   25.31  
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Cakupan pelayanan 
puskesmas  

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 105,029,004  25.00 22,318,874 25.00    

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12 105,029,004 3 22,318,874 25.00 21.25  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100 2,300,000,000 25 586,428,927 25.00 25.50  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

 unit kerja  1 2,300,000,000 25 586,428,927 2,500.00 25.50  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1 15,000,000 0.25 0 0.00 0.00  

    1020220220 
Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan 

Jumlah Dokumen hasil 
Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan 

Dokumen N/A N/A N/A N/A      

      PAJANGAN                   

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2.985.698.008 0 596,688,853 0.00    

        
Cakupan pelayanan 
puskesmas 

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 173.696.008 25.00 36,910,742 25.00    

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12 173,696,008 3 36,910,742 25.00 21.25  
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    1020121001 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 1 2,812,000,000 0.25 559,778,111 25.00 19.91  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1 2,812,000,000 0.25 559,778,111 25.00 19.91  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1 15,000,000 0 0 0.00 0.00  

      SEDAYU I                  

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 

2,300,103,528.00 

50.00 

496,823,088 

59.24 21.60  

        
Cakupan pelayanan 
puskesmas 

persen 100 25 25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 12 208,603,528 25 59,321,948 208.33 28.44  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12 208,603,528 3 59,321,948 25.00 28.44  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 100 2,091,500,000 25 437,501,140 25.00 20.92  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1 2,091,500,000 0.25 437,501,140 25.00 20.92  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  



No  Sasarnan 
Kode 

Rekening 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan  

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/Kegiatan/Sub 

Kegiatan (output) 
Satuan 

Target Kinerja dan Anggaran 
Renja Perangkat Daerah Tahun 

2025 

Realisasi Kinerja Pada 
Triwulan 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 
Renja pada Tahun 2025 

(%) 

Kendala yang 
Dihadapi 

1 2  3 4 5 6 7 8  9 = 8/7 x 100%  10 

            K Rp K Rp K Rp  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1 15,000,000 0 0 0.00 0.00  

      SEDAYU II                   

    10201 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah 

angka 84.40 2,269,982,044.00 0 409,745,804 0.00 18.05  

        
Cakupan pelayanan 
puskesmas  

persen 100.00   25.00   25.00    

    10201208 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang  

persen 100.00 138,482,044.00 25.00 28,995,458 25.00 20.94  

    1020120804 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

 Laporan  12 138,482,044 3 28,995,458 25.00 20.94  

    10201210 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Cakupan pelayanan BLUD persen 1 2,131,500,000 0.25 380,750,346 25.00 17.86  

    1020121001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

unit kerja 1 2,131,500,000 0.25 380,750,346 25.00 17.86  

    10202 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Indeks capaian SPM indeks 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    10202202 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan 
UKP Rujukan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Cakupan pelayanan UKM persen 1.00 15,000,000.00 0.00 0 0.00 0.00  

    1020220218 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Profil Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

dokumen 1 15,000,000 0 0 0.00 0.00  

 

 

 



Berdasarkan hasil pengendalian pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan 

Tahun 2025 sampai dengan Trwiwulan I, ditemukan beberapa permasalahan 

yang dihadapi yaitu: 

a. Kekurangan anggaran untuk pembayaran premi BPJS 

b. Kekurangan anggaran untuk pengadaan obat dan  

c. Kekurangan anggaran PMT balita 

d. Kekurangan anggaran penanggulangan DBD, malaria, kanker 

e. Kerusakan atap pada salah satu puskesmas (Puskesmas Jetis II) 

f. Belum adanya anggaran DED untuk pembangunan bale jamu di 

Puskesmas Banguntapan III sebagai pendukung Dana Keistimewaan. 

Permasalahan yang dihadapi sampai dengan Triwulan I tersebut, 

menjadi bahan pertimbangan dalam penyusunan kebijakan yang akan 

ditempuh sampai dengan Triwulan IV dan menjadi salah satu dasar 

penyusunan rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah. 

  



BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan 

rencana program/kegiatan/sub kegiatan yang dilaksanakan oleh Perangkat 

Daerah pada Perubahan Tahun 2025 disertai dengan indikator kinerja dan pagu 

indikatifnya. Perumusan rencana program/kegiatan/sub kegiatan yang 

dilaksanakan pada Perubahan Tahun 2025 mendasarkan pada permasalahan 

yang dihadapi sampai dengan Triwulan I dan kebutuhan prioritas yang harus 

ditindaklanjuti.   

Rumusan rencana program/kegiatan/sub kegiatan pada Perubahan 

Renja Dinas Kesehatan Tahun 2025 disajikan pada tabel berikut: 

 

  



Tabel 3.1 

Rumusan Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan pada Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2025 

NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

    DINAS KESEHATAN   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan 
Pelayanan 
Puskesmas 
Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      100 
84,48 
Persen 
Angka 

100 
84,48 
Persen 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   

  1.02.0
1.2.01 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Perencanaan 
dan Evaluasi 
Perangkat 
Daerah 

      100 persen 100 persen 424,119,592.00 326,545,454.00 313,317,576.00 -110,802,016.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  480,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.01.
0001 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah   

      Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

      16 
Dokumen 

16 
Dokumen 

142,947,036.00 87,446,478.00 74,621,300.00 -68,325,736.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    200,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.01.
0006 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD   



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

      Jumlah 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja SKPD 
dan Laporan 
Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja SKPD 

      37 Laporan 37 Laporan 258,647,556.00 205,098,976.00 204,696,276.00 -53,951,280.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    193,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.01.
0007 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah   

      Jumlah 
Laporan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

      4 Laporan 4 Laporan 22,525,000.00 34,000,000.00 34,000,000.00 11,475,000.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    87,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.02 

Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Pengelolaan 
Administrasi 
Keuangan 

      100 persen 100 persen 103,610,905,633.00 103,990,664,782.00 103,904,264,982.00 293,359,349.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

- 
- 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  100,114,288,053.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.02.
0001 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN   

      Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

      1100 
Orang 
/bulan 

1100 
Orang 
/bulan 

103,480,905,833.00 103,810,664,982.00 103,840,664,982.00 359,759,149.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 

- 
- 

    99,902,788,053.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.02.
0002 

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN 

      1 Dokumen 1 Dokumen 119,999,800.00 169,999,800.00 53,600,000.00 -66,399,800.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    183,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.02.
0007 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD   

      Jumlah 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran 
SKPD dan 
Laporan 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwul
ana 
n/Semesteran 
SKPD 

      21 Laporan 21 Laporan 10,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    28,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.06 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Pengelolaan 
Administrasi 
Umum 

      100 persen 100 persen 495,679,112.00 577,608,416.00 555,656,309.00 59,977,197.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  534,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.06.
0001 

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

  

      Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneran
gan Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

      6 Paket 6 Paket 34,964,160.00 34,964,160.00 34,964,160.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    21,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.06.
0002 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor   

      Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

      - 1 Paket 0.00 54,350,000.00 63,100,000.00 63,100,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

- Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    0.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.06.
0003 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga   

      Jumlah Paket 
Peralatan 
Rumah Tangga 
yang 
Disediakan 

      16 Paket 16 Paket 45,992,340.00 52,046,340.00 67,746,340.00 21,754,000.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    22,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.06.
0005 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan   

      Jumlah Paket 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 
yang 
Disediakan 

      8 Paket 8 Paket 12,216,300.00 12,216,300.00 6,108,600.00 -6,107,700.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    23,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.06.

0009 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD   

      Jumlah 
Laporan 
Penyelenggaraa
n Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
SKPD 

      70 Laporan 70 Laporan 402,506,312.00 424,031,616.00 383,737,209.00 -18,769,103.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    468,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.08.

0001 

Penyediaan Jasa Surat Menyurat   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 

      12 Laporan 12 Laporan 8,346,000.00 8,346,000.00 5,673,000.00 -2,673,000.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    23,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.08.
0002 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 57,000,000.00 44,950,000.00 44,950,000.00 -12,050,000.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    58,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.08.
0003 

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Peralatan 
dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

      5 Laporan 5 Laporan 60,106,736.00 60,106,736.00 35,403,550.00 -24,703,186.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    65,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      84 Laporan 84 Laporan 928,870,574.00 941,521,814.00 941,521,814.00 12,651,240.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    502,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.09 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 

Capaian 
Kinerja 

      100 persen 100 persen 1,116,260,224.00 1,070,876,142.00 1,107,157,782.00 -9,102,442.00     Memperkuat 
pembangunan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  855,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Pemeliharaan 
BMD 

sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 

pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
1.2.09.
0001 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan   

      Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

      35 Unit 35 Unit 606,230,900.00 606,230,900.00 610,990,900.00 4,760,000.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    651,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.09.
0006 

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya   

      Jumlah 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
yang Dipelihara 

      9 Unit 9 Unit 127,260,000.00 127,260,000.00 152,270,000.00 25,010,000.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 

gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    104,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.09.
0009 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya   

      Jumlah Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Dire
habilitasi 

      4 Unit 4 Unit 382,769,324.00 337,385,242.00 343,896,882.00 -38,872,442.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Trirenggo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    100,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 

disabilitas. 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Cakupan 
Pelayanan 
Jamkesda 
Indeks 
pemenuhan 
UKP UKM 
Indeks 
pemenuhan 
Upaya 
Kesehatan 
Perorangan 
dan Upaya 
Kesehatan 
Masyarakat 
Indeks capaian 
SPM 

      100 
1 
1 
1 Persen 
indeks 
indeks 
Indeks 

100 
1 
1 
1 Persen 
indeks 
indeks 
Indeks 

56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   

  1.02.0
2.2.01 

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
untuk UKM dan UKP 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Indeks 
Penyediaan 
Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan 
untuk UKM dan 
UKP 

      1 indeks 1 indeks 2,747,563,413.00 20,133,401,597.00 21,738,473,144.00 18,990,909,731.00     - Pemerataan 
Kualitas 
Infrastruktur 
Pemerataan 
Kualitas 
Infrastruktur 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,538,194,100.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.01.
0006 

Pengembangan Puskesmas   

      Jumlah 
Puskesmas 
yang 
Ditingkatkan 
Sarana, 
Prasarana, Alat 
Kesehatan dan 
SDM agar 
Sesuai Standar 

      - 10 Unit 0.00 8,673,500,166.00 8,701,000,166.00 8,701,000,166.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
FISIK-
BIDANG 
KESEHATA
N DAN KB-
REGUL 
ER-

PENGUATA
N SISTEM 
KESEHATA
N 
PENDAPAT
AN BAGI 
HASIL 
PAJAK 
ROKOK 

- Pemerataan 
Kualitas 
Infrastruktur 
Pemerataan 
Kualitas 
Infrastruktur 

    2,000,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.01.
0009 

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas   

      Jumlah Sarana, 
Prasarana dan 
Alat Kesehatan 
yang Telah 
Dilakukan 

      165 Unit 165 Unit 500,000,000.00 0.00 102,745,600.00 -397,254,400.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 

    0.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Rehabilitasi 
dan 
Pemeliharaan 
Oleh 
Puskesmas 

Kel/Desa 
Kab. 
Bantul, 
Pandak, 
Wijirejo 
Kab. 
Bantul, 
Pajangan, 
Sendangs
ari Kab. 

Bantul, 
Imogiri, 
Karangtal
un 

pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
2.2.01.
0020 

Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan   

      Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang 
Medik Fasilitas 
Layanan 
Kesehatan 
yang 
Terpelihara 
Sesuai Standar 

      5 Unit 5 Unit 102,480,000.00 458,455,000.00 450,980,000.00 348,500,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN BAGI 
HASIL 
PAJAK 
ROKOK 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    500,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.01.
0023 

Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan   

      Jumlah Obat, 
Bahan Habis 
Pakai, Bahan 
Medis Habis 
Pakai, Vaksin, 
Makanan dan 
Minuman di 
Fasilitas 
Kesehatan  
yang 
disediakan 

      45 Paket 45 Paket 2,110,083,413.00 10,923,046,431.00 12,420,347,378.00 10,310,263,965.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DAK NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA 
PENDAPAT
AN BAGI 

HASIL 
PAJAK 
ROKOK 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    877,378,100.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.01.
0026 

Distribusi  Alat Kesehatan, Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan Minuman ke Fasilitas Kesehatan   

      Jumlah 
distribusi  Alat 
Kesehatan, 
Obat, Bahan 
Habis Pakai, 
Bahan Medis 
Habis Pakai, 

      324 Paket 324 Paket 35,000,000.00 78,400,000.00 63,400,000.00 28,400,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    160,816,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Vaksin, 
Makanan ke 
Fasilitas 
Kesehatan 

BOK-BOK 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA 

prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Indeks 
Penyediaan 
Layanan 
Kesehatan 
untuk UKM dan 
UKP 

      1 indeks 1 indeks 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0001 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil   

      Jumlah Ibu 
Hamil yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Sesuai Standar 

      10307 
Orang 

10307 
Orang 

25,000,000.00 1,525,850,000.00 1,431,862,500.00 1,406,862,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DAK NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 
PENDAPAT
AN BAGI 
HASIL 
PAJAK 
ROKOK 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    3,360,205,320.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0002 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin   

      Jumlah Ibu 
Bersalin yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Sesuai Standar 

      10307 
Orang 

10307 
Orang 

25,000,000.00 25,000,000.00 22,450,000.00 -2,550,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    101,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
2.2.02.
0003 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir   

      Jumlah Bayi 
Baru Lahir 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Sesuai Standar 

      8875 
Orang 

8875 
Orang 

12,200,000.00 12,200,000.00 11,010,000.00 -1,190,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    81,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0004 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita   

      Jumlah Balita 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Sesuai Standar 

      48697 
Orang 

48697 
Orang 

25,000,000.00 25,000,000.00 21,317,500.00 -3,682,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    118,800,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0005 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar   

      Jumlah Anak 
Usia 
Pendidikan 
Dasar yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Sesuai Standar 

      123828 
Orang 

123828 
Orang 

30,000,000.00 529,200,000.00 606,317,500.00 576,317,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    274,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
2.2.02.
0006 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif   

      Jumlah 
Penduduk Usia 
Produktif yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Sesuai Standar 

      223248 
Orang 

223248 
Orang 

11,437,500.00 11,437,500.00 9,270,000.00 -2,167,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    175,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0007 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut   

      Jumlah 
Penduduk Usia 
Lanjut yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Sesuai Standar 

      109127 
Orang 

109127 
Orang 

39,000,000.00 392,250,000.00 316,537,500.00 277,537,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    179,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0008 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi   

      Jumlah 
Penderita 
Hipertensi yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Sesuai Standar 

      13450 
Orang 

13450 
Orang 

31,825,000.00 34,735,000.00 31,210,000.00 -615,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    132,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0009 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus   



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

      Jumlah 
Penderita 
Diabetes 
Melitus yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Sesuai Standar 

      5100 
Orang 

5100 
Orang 

22,150,000.00 22,150,000.00 16,750,000.00 -5,400,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    132,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0010 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat   

      Jumlah Orang 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Orang dengan 
Gangguan Jiwa 
Berat Sesuai 
Standar 

      2462 
Orang 

2462 
Orang 

36,740,000.00 228,740,000.00 194,727,500.00 157,987,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    162,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0011 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis   

      Jumlah Orang 
Terduga 
Menderita 
Tuberkulosis 
yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Sesuai Standar 

      8961 
Orang 

8961 
Orang 

16,462,500.00 190,812,500.00 126,612,500.00 110,150,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

- 
- 

    161,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0012 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV   

      Jumlah Orang 
Terduga 
Menderita HIV 
yang 

      12050 
Orang 

11264 
Orang 

15,605,000.00 15,605,000.00 15,605,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 

    149,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Sesuai Standar 

n, Semua 
Kel/Desa 

sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
2.2.02.
0014 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Berpotensi Bencana   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan bagi 
Penduduk 
Terdampak 
Krisis 
Kesehatan 
Akibat Bencana 
dan/atau 
Berpotensi 
Bencana Sesuai 
Standar 

      1 Dokumen 1 Dokumen 172,246,380.00 172,243,688.00 168,943,688.00 -3,302,692.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    310,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0015 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan Gizi 
Masyarakat 

      2 Dokumen 2 Dokumen 183,260,116.00 9,741,053,820.00 12,593,401,919.00 12,410,141,803.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 

perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,127,145,560.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0016 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Kerja dan 
Olahraga 

      1 Dokumen 1 Dokumen 9,095,000.00 153,745,000.00 131,795,000.00 122,700,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    113,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
2.2.02.
0017 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Lingkungan 

      75 
Dokumen 

75 
Dokumen 

523,062,500.00 802,162,500.00 733,605,700.00 210,543,200.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    567,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 257,289,000.00 758,806,500.00 679,461,500.00 422,172,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    480,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0019 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan Tradisional Lainnya   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Tradisional, 
Akupuntur, 
Asuhan Mandiri 
dan Tradisional 
Lainnya 

      1 Dokumen 1 Dokumen 6,300,000.00 37,662,000.00 37,662,000.00 31,362,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    14,500,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
2.2.02.
0020 

Pengelolaan Surveilans Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Surveilans 
Kesehatan 

      1404 
Dokumen 

1404 
Dokumen 

134,015,348.00 540,494,520.00 446,569,520.00 312,554,172.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    261,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0021 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK)   

      Jumlah Orang 
dengan 
Masalah 
Kejiwaan 
(ODMK) yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kesehatan 

      - 10 Orang 0.00 75,200,000.00 101,700,000.00 101,700,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DAK NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

- Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,000,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0025 

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pelayanan 
Kesehatan 
Penyakit 
Menular dan 
Tidak Menular 

      10 
Dokumen 

10 
Dokumen 

190,345,116.00 6,335,442,316.00 4,436,940,900.00 4,246,595,784.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    473,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0028 

Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial KLB ke Laboratorium Rujukan/Nasional   

      Jumlah 
Spesimen 
Penyakit 

      - 1 Paket 0.00 124,750,000.00 124,750,000.00 124,750,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 

DAK NON 
FISIK-
DANA 

- Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,000,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Potensial 
Kejadian Luar 
Biasa (KLB) ke 
Laboratorium 
Rujukan/Nasio
nal yang 
Didistribusikan 

Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

BOK-BOK 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
2.2.02.
0029 

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Penyelenggaraa
n 
Kabupaten/Kot
a Sehat 

      7 Dokumen 7 Dokumen 42,950,000.00 42,950,000.00 42,950,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    149,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0032 

Operasional Pelayanan Rumah Sakit   

      Jumlah 
Dokumen 
Operasional 
Pelayanan 
Rumah Sakit 

      1 Dokumen 1 Dokumen 8,957,909,461.00 0.00 0.00 -8,957,909,461.00 Kab. 
Bantul, 
Bambang
lipuro, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    6,190,041,665.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0033 

Operasional Pelayanan Puskesmas   

      Jumlah 
Dokumen 
Operasional 
Pelayanan 
Puskesmas 

      - 0 0 0.00 4,790,571,000.00 4,281,003,500.00 4,281,003,500.00 - DAK NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

- - 
- 

    2,000,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0034 

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya   

      Jumlah 
Dokumen 
Operasional 
Pelayanan 
Fasilitas 

      - - 0.00 199,701,000.00 199,697,500.00 199,697,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata

DAK NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
DINAS-

- Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 

    2,000,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Kesehatan 
Lainnya 

n, Semua 
Kel/Desa 

BOK KAB 
UPATEN/K
OTA 

SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
2.2.02.
0035 

Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota   

      Jumlah 
Fasilitas 
Kesehatan 
yang 
Terakreditasi di 
Kabupaten/Kot
a 

      17 Unit 17 Unit 66,075,000.00 66,075,000.00 66,075,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,100,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0038 

Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)   

      Jumlah Public 
Safety Center 
(PSC 119) 
Tersediaan, 
Terkelolaan dan 
Terintegrasi 
Dengan Rumah 
Sakit Dalam 
Satu Sistem 
Penanganan 
Gawat Darurat 
Terpadu 
(SPGDT) 

      1 Unit 1 Unit 1,070,577,848.00 1,070,559,060.00 1,070,559,060.00 -18,788.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    331,541,100.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0040 

Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan Tuberkulosis   

      Jumlah orang 
dengan 
Tuberkulosis 
yang 
mendapatkan 
pelayanan 
kesehatan 
sesuai standar 

      1358 
Orang 

1358 
Orang 

15,312,500.00 15,312,500.00 12,700,000.00 -2,612,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    10,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
2.2.02.
0041 

Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan HIV (ODHIV)   

      Jumlah orang 
dengan HIV 
(ODHIV) yang 
mendapatkan 
pelayanan 
kesehatan 
sesuai standar 

      150 Orang 150 Orang 11,300,000.00 11,300,000.00 6,900,000.00 -4,400,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    10,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0042 

Pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria   

      Jumlah orang 
yang 
mendapatkan 
pelayanan 
kesehatan 
malaria 

      10 Orang 10 Orang 15,200,000.00 15,100,000.00 11,665,000.00 -3,535,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    10,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0044 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Reproduksi   

      Jumlah 
dokumen hasil 
pengelolaan 
pelayanan 
kesehatan 
reproduksi 

      - 1 Dokumen 0.00 898,392,500.00 824,418,500.00 824,418,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DAK NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

- Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,000,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0045 

Koordinasi dan Sinkronisasi  Penerapan SPM Bidang Kesehatan  Kabupaten/Kota   

      Jumlah 
dokumen hasil 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penerapan SPM 
Bidang 
Kesehatan 
Kabupaten/Kot
a 

      9 Dokumen 9 Dokumen 347,620,160.00 347,620,160.00 346,825,080.00 -795,080.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    830,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
2.2.02.
0046 

Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak   

      Jumlah 
dokumen hasil 
pengelolaan 
upaya 
kesehatan ibu 
dan anak 

      - 1 Dokumen 0.00 620,315,500.00 621,405,500.00 621,405,500.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

DAK NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

- Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,000,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.03 

Penyelenggaraan 
Sistem Informasi 
Kesehatan Secara 
Terintegrasi 

Aplikasi yang 
terintegrasi 
dalam Sistem 
Informasi 
Kesehatan 

      2 Aplikasi 2 Aplikasi 185,625,000.00 130,157,000.00 261,461,981.00 75,836,981.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  391,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.03.
0002 

Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Sistem 
Informasi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 185,625,000.00 130,157,000.00 261,461,981.00 75,836,981.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    391,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.04 

Penerbitan Izin 
Rumah Sakit Kelas 
C, D dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

Rumah sakit 
yang 
mendapatkan 
perpanjangan 
izin 

      6 Rumah 
Sakit 

6 Rumah 
Sakit 

58,605,116.00 58,582,000.00 58,582,000.00 -23,116.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  131,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
2.2.04.
0003 

Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan   

      Jumlah 
Fasilitas 
Kesehatan 
yang Dilakukan 
Pengukuran 
Indikator 
Nasional Mutu 
(INM) 
Pelayanan 
kesehatan 

      7 Unit 7 Unit 58,605,116.00 58,582,000.00 58,582,000.00 -23,116.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    131,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

3. 1.02.0
3 

PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS 
SUMBER DAYA 
MANUSIA 
KESEHATAN 

indeks 
peningkatan 
kapasitas 
SDMK 

      1 indeks 1 indeks 323,470,464.00 1,432,610,864.00 1,414,163,364.00 2,036,529,536.00             2,360,000,000.00   

  1.02.0
3.2.01 

Pemberian Izin 
Praktik Tenaga 
Kesehatan di Wilayah 
Kabupaten/Kota 

Tenaga 
Kesehatan 
memiliki Izin 
praktek 

      1850 orang 1850 orang 136,770,464.00 136,770,464.00 166,772,964.00 30,002,500.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 

gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  171,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
3.2.01.
0002 

Pembinaan dan Pengawasan Tenaga Kesehatan serta Tindak Lanjut Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Tenaga 
Kesehatan 

      140 
Dokumen 

140 
Dokumen 

136,770,464.00 136,770,464.00 166,772,964.00 30,002,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    171,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
serta Tindak 
Lanjut 
Perizinan 
Praktik Tenaga 
Kesehatan 

kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 

disabilitas. 

  1.02.0
3.2.02 

Perencanaan 
Kebutuhan dan 
Pendayagunaan 
Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
untuk UKP dan UKM 
di Wilayah 
Kabupaten/Kota 

-       - - 0.00 40,605,900.00 40,605,900.00 40,605,900.00     - Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

-   2,000,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
3.2.02.
0003 

Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan 

      - 1 Dokumen 0.00 40,605,900.00 40,605,900.00 40,605,900.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DAK NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA 

- Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,000,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
3.2.03 

Pengembangan Mutu 
dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
SDMK sesuai 
Standar 

      100 persen 100 persen 186,700,000.00 1,255,234,500.00 1,206,784,500.00 1,020,084,500.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  189,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
3.2.03.
0001 

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota   

      Jumlah Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kot
a yang 
Ditingkatkan 
Mutu dan 
Kompetensinya 

      290 Orang 290 Orang 186,700,000.00 1,255,234,500.00 1,206,784,500.00 1,020,084,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    189,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

4. 1.02.0
4 

PROGRAM SEDIAAN 
FARMASI, ALAT 
KESEHATAN DAN 
MAKANAN 
MINUMAN 

Indeks sediaan 
farmasi, alkes, 
dan makmin 
sesuai standar 
(yang sesuai 
standar dibagi 
dengan yang 
diawasi) 

      1 indeks 1 indeks 30,975,000.00 780,687,000.00 767,737,000.00 796,025,000.00             827,000,000.00   

  1.02.0
4.2.01 

Pemberian Izin 
Apotek, Toko Obat, 
Toko Alat Kesehatan 
dan Optikal, Usaha 
Mikro Obat 
Tradisional (UMOT) 

Cakupan 
pemberian Izin 
Apotek, Toko 
Obat, Toko Alat 
Kesehatan dan 
Optikal, Usaha 
Mikro Obat 
Tradisional 
(UMOT) 

      100 Persen 100 Persen 4,725,000.00 4,725,000.00 4,725,000.00 0.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  246,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
4.2.01.
0001 

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengendalian 
dan 
Pengawasan 
serta Tindak 
Lanjut 
Pengawasan 
Perizinan 
Apotek, Toko 
Obat, Toko Alat 
Kesehatan, dan 
Optikal, Usaha 
Mikro Obat 
Tradisional 
(UMOT) 

      66 
Dokumen 

66 
Dokumen 

4,725,000.00 4,725,000.00 4,725,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 

disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    246,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
4.2.03 

Penerbitan Sertifikat 
Produksi Pangan 
Industri Rumah 
Tangga dan Nomor P-
IRT sebagai Izin 
Produksi, untuk 
Produk Makanan 
Minuman Tertentu 
yang Dapat 
Diproduksi oleh 
Industri Rumah 
Tangga 

Cakupan 
sertifikat laik 
higiene yang 
diterbitkan 

      100 Persen 100 Persen 3,400,000.00 507,606,000.00 507,606,000.00 504,206,000.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  37,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
4.2.03.
0001 

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengendalian 
dan 
Pengawasan 
serta Tindak 
Lanjut 
Pengawasan 
Sertifikat 
Produksi 
Pangan Industri 
Rumah Tangga 
dan Nomor P-
IRT sebagai Izin 
Produksi, untuk 
Produk 
Makanan 
Minuman 
Tertentu yang 
Dapat 
Diproduksi oleh 
Industri Rumah 
Tangga 

      60 
Dokumen 

60 
Dokumen 

3,400,000.00 507,606,000.00 507,606,000.00 504,206,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    37,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
4.2.04 

Penerbitan Sertifikat 
Laik Higiene Sanitasi 
Tempat Pengelolaan 
Makanan (TPM) 
antara lain Jasa 
Boga, Rumah 
Makan/Restoran dan 
Depot Air Minum 
(DAM) 

Sertifikat Laik 
Higiene yang 
diterbitkan 

      75 
sertifikat 

75 
sertifikat 

16,600,000.00 16,600,000.00 6,150,000.00 -10,450,000.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  281,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
4.2.04.

0001 

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM)   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengendalian 
dan 
Pengawasan 
serta Tindak 
Lanjut 
Pengawasan 
Penerbitan 
Sertifikat Laik 
Higiene 
Sanitasi Tempat 
Pengelolaan 
Makanan (TPM) 
antara lain 
Jasa Boga, 

      35 
Dokumen 

35 
Dokumen 

16,600,000.00 16,600,000.00 6,150,000.00 -10,450,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    281,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Rumah 
Makan/Restora
n dan Depot Air 
Minum (DAM) 

penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
4.2.05 

Penerbitan Stiker 
Pembinaan pada 
Makanan Jajanan 
dan Sentra Makanan 
Jajanan 

Stiker 
pembinaan 
yang 
diterbitkan 

      149 Sticker 149 Sticker 5,000,000.00 5,000,000.00 2,500,000.00 -2,500,000.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 

kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  134,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
4.2.05.
0001 

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengendalian 
dan 
Pengawasan 
serta Tindak 
Lanjut 
Penerbitan 
Stiker 
Pembinaan 
pada Makanan 
Jajanan dan 
Sentra 
Makanan 
Jajanan 

      149 
Dokumen 

149 
Dokumen 

5,000,000.00 5,000,000.00 2,500,000.00 -2,500,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    134,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
4.2.06 

Pemeriksaan dan 
Tindak Lanjut Hasil 
Pemeriksaan Post 
Market pada 
Produksi dan Produk 
Makanan Minuman 

Industri Rumah 
Tangga 

Produk 
Makanan 
minuman 
industri rumah 
tangga sesuai 
standar 

      75 Sampel 75 Sampel 1,250,000.00 246,756,000.00 246,756,000.00 245,506,000.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 

kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  129,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
4.2.06.
0001 

Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan   

      Jumlah Produk 
dan Sarana 
Produksi 

      26 Unit 26 Unit 1,250,000.00 246,756,000.00 246,756,000.00 245,506,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 

DANA 
ALOKASI 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    129,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Makanan-
Minuman 
Industri Rumah 
Tangga Beredar 
yang Dilakukan 
Pemeriksaan 
Post Market 
dalam rangka 
Tindak Lanjut 
Pengawasan 

Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

UMUM 
(DAU) 

manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 

milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

5. 1.02.0
5 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
BIDANG 
KESEHATAN 

Cakupan Desa 
Siaga purnama 
mandiri 

      55 
Kalurahan 

55 
Kalurahan 

160,021,500.00 397,811,500.00 401,699,200.00 792,978,500.00             953,000,000.00   

  1.02.0
5.2.01 

Advokasi, 
Pemberdayaan, 
Kemitraan, 
Peningkatan Peran 
serta Masyarakat dan 
Lintas Sektor Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

LP dan atau LS 
yang bermitra 
dalam 
pembinaan 
Desa Siaga 
dibagi jumlah 
Jumlah LP/LS 

      100 persen 100 persen 11,637,500.00 11,637,500.00 30,085,000.00 18,447,500.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  259,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
5.2.01.
0001 

Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat   

      Jumlah 
Dokumen 
Promosi 
Kesehatan, 
Advokasi, 
Kemitraan dan 
Pemberdayaan 
Masyarakat 

      44 
Dokumen 

44 
Dokumen 

11,637,500.00 11,637,500.00 30,085,000.00 18,447,500.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 

kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    259,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
5.2.02 

Pelaksanaan Sehat 
dalam rangka 
Promotif Preventif 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

C
akupan PHBS 

      78 persen 78 persen 15,625,000.00 15,625,000.00 10,850,000.00 -4,775,000.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  197,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0

5.2.02.
0001 

Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Penyelenggaraa
n Promosi 
Kesehatan dan 
Gerakan Hidup 
Bersih dan 
Sehat 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,625,000.00 15,625,000.00 10,850,000.00 -4,775,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    197,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
5.2.03 

Pengembangan dan 
Pelaksanaan Upaya 
Kesehatan 
Bersumber Daya 
Masyarakat (UKBM) 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
posyandu 
memiliki kader 
tersertifikasi 

      100 persen 100 persen 132,759,000.00 370,549,000.00 360,764,200.00 228,005,200.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  497,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0

5.2.03.
0001 

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Bimbingan 
Teknis dan 
Supervisi 
Upaya 
Kesehatan 
Bersumber 
Daya 
Masyarakat 
(UKBM) 

      1 Dokumen 1 Dokumen 132,759,000.00 370,549,000.00 360,764,200.00 228,005,200.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DAK 
NON 
FISIK-
DANA 
BOK-BOK 
DINAS-
BOK KAB 
UPATEN/K
OTA DAK 
NON 
FISIK-
DANA 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    497,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
BOK-BOK 
PUSKESM
AS 

penyandang 
disabilitas. 

  2 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            1,000,000,000.00 1,000,000,000.00 291,500,000.00 -708,500,000.00             2,205,000,000.00   

  2.22 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KEBUDAYAAN 

            1,000,000,000.00 1,000,000,000.00 291,500,000.00 -708,500,000.00             2,205,000,000.00   

1. 2.22.0
8 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA 
URUSAN 
KEBUDAYAAN 

Persentase 
puskesmas 
melaksanakan 
pelayanan 
kesehatan 
tradisional 
terintegrasi 

      55.56 % 55.56 % 1,000,000,000.00 1,000,000,000.00 291,500,000.00 1,205,000,000.00             2,205,000,000.00   

  2.22.0
8.5.06 

Pengembangan 
Kearifan Lokal dan 
Potensi Budaya 

Capaian kinerja 
pengembangan 
potensi 
pelayanan 
kesehatan 
tradisional 

      100 persen 100 persen 1,000,000,000.00 1,000,000,000.00 291,500,000.00 -708,500,000.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  2,205,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  2.22.0
8.5.06.
0004 

Peningkatan Pelayanan Kesehatan Tradisional   

      Jumlah 
Pelayanan 
Kesehatan 
Tradisional 

      17 Unit 17 Unit 1,000,000,000.00 1,000,000,000.00 291,500,000.00 -708,500,000.00 Kab. 
Bantul, 
Semua 
Kecamata
n, Semua 
Kel/Desa 

BANTUAN 
KEUANGA
N KHUSUS 
DARI 
PEMERINT
AH 
DAERAH 
PROVINSI 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,205,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

    PUSKESMAS SRANDAKAN   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan 
Pelayanan 
Puskesmas 
Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      100 
84,48 
persen 
Angka 

100 
84,48 
persen 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang  
(Pusk. 
Srandakan) 

      100 Persen 100 Persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 193,428,252.00 173,696,008.00 173,696,008.00 -19,732,244.00 Kab. 
Bantul, 
Srandaka
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    145,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,332,500,000.00 2,332,500,000.00 2,350,132,585.00 17,632,585.00 Kab. 
Bantul, 
Srandaka
n, Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,640,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Srandakan 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Srandaka
n, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
penyandang 
disabilitas. 

    PUSKESMAS SANDEN   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan 
Pelayanan 
Puskesmas 
Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      100 
84,48 
Persen 
Angka 

100 
84,48 
Persen 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Kretek) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 161,190,210.00 173,696,008.00 173,696,008.00 12,505,798.00 Kab. 
Bantul, 
Sanden, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    120,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 Persen 100 Persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,417,000,000.00 2,417,000,000.00 2,454,836,941.00 37,836,941.00 Kab. 
Bantul, 
Sanden, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,460,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Sanden 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 

gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Sanden, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 

disabilitas. 

    PUSKESMAS KRETEK   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

-       - - 175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

-       - - 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 161,190,690.00 174,270,026.00 174,270,026.00 13,079,336.00 Kab. 
Bantul, 
Kretek, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    95,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 Persen 100 Persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 

kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,465,000,000.00 2,465,000,000.00 2,653,616,680.46 188,616,680.46 Kab. 
Bantul, 
Kretek, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,830,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Kretek 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Kretek, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

    PUSKESMAS PUNDONG   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan 
Pelayanan 
Puskesmas 
Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      100 
84,48 
persen 
Angka 

100 
84,48 
persen 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Pundong) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 

      12 Laporan 12 Laporan 193,428,732.00 210,058,008.00 210,058,008.00 16,629,276.00 Kab. 
Bantul, 
Pundong, 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 

    120,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

Semua 
Kel/Desa 

sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

3,010,000,000.00 3,010,000,000.00 3,047,000,854.00 37,000,854.00 Kab. 
Bantul, 
Pundong, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    3,200,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Pundong 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0

2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Pundong, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

    PUSKESMAS BAMBANGLIPURO   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan 
Pelayanan 
Puskesmas 
Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      100 
84,40 
Persen 
Angka 

100 
84,40 
Persen 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Bambanglipuro) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 161,190,210.00 173,696,008.00 173,696,008.00 12,505,798.00 Kab. 
Bantul, 
Bambang
lipuro, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    120,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,876,000,000.00 2,876,000,000.00 3,092,628,200.36 216,628,200.36 Kab. 
Bantul, 
Bambang
lipuro, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,710,517,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Bambanglipuro 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 

kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Bambang
lipuro, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

    PUSKESMAS PANDAK I   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan 
Pelayanan 
Puskesmas 
Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      100 
84,48 
Persen 
Angka 

100 
84,48 
Persen 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
(Pusk. 
Pandak I) 

pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 161,190,210.00 172,241,528.00 172,241,528.00 11,051,318.00 Kab. 
Bantul, 
Pandak, 
Gilangha
rjo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    120,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 

disabilitas. 

- 
- 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,188,000,000.00 2,188,000,000.00 2,217,356,506.00 29,356,506.00 Kab. 
Bantul, 
Pandak, 
Gilangha
rjo 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 

- 
- 

    2,001,417,064.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

-       - - 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Pandak, 
Gilangha
rjo 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 

disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

    PUSKESMAS PANDAK II   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

Cakupan 
Pelayanan 
Puskesmas 
Capaian Nilai 
Akuntabilitas 

      100 
84,48 
Persen 
Angka 

100 
84,48 
Persen 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Pandak II) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 

kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 96,714,126.00 103,574,524.00 103,574,524.00 6,860,398.00 Kab. 
Bantul, 
Pandak, 
Catuharj
o 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    70,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 

kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

1,674,000,000.00 1,674,000,000.00 1,798,427,169.00 124,427,169.00 Kab. 
Bantul, 
Pandak, 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,617,053,163.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

Catuharj
o 

manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 

milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Pandak II 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Pandak, 
Catuharj
o 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 

prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

    PUSKESMAS BANTUL I   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Bantul I) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 96,714,126.00 105,029,004.00 105,029,004.00 8,314,878.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    70,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,240,700,000.00 2,240,700,000.00 2,430,446,669.25 189,746,669.25 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,391,258,209.00 DINAS 
KESEHATAN 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Bantul I 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

    PUSKESMAS BANTUL II   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

-       - - 175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

-       - - 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 64,476,084.00 107,057,502.00 107,057,502.00 42,581,418.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

1,863,000,000.00 1,863,000,000.00 1,947,003,455.00 84,003,455.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,764,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Bantul II 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

    PUSKESMAS JETIS I   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan 
Pelayanan 
Puskesmas 
Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      100 
84,40 
Persen 
Angka 

100 
84,40 
Persen 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang  
Jamkesda 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang  
Labkesda 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Bambanglipuro) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Banguntapan I) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Banguntapan II) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Banguntapan 
III) 

      100 persen 
100 Persen 

100 persen 
100 Persen 

4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Bantul I) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Bantul II) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Dlingo II) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Imogiri I) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Imogiri II) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. Jetis I) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. Jetis II) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Kasihan I) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Kasihan II) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Kretek) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Pajangan) 
Capaian 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Pandak I) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Pandak II) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Piyungan) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Pleret) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Pundong) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Sanden) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Sedayu I) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Sedayu II) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Sewon I) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Sewon II) 
Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang  
(Pusk. 
Srandakan) 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 96,714,126.00 105,029,004.00 105,029,004.00 8,314,878.00 Kab. 
Bantul, 
Jetis, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    95,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,500,000,000.00 2,500,000,000.00 2,536,191,951.49 36,191,951.49 Kab. 
Bantul, 
Jetis, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,207,625,781.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Jetis I 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Jetis, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS JETIS II   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan 
Pelayanan 
Puskesmas 
Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      100 
84,40 
Persen 
Angka 

100 
84,40 
Persen 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. Jetis II) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 96,714,126.00 70,687,342.00 70,687,342.00 -26,026,784.00 Kab. 
Bantul, 
Jetis, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    70,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

1,710,500,000.00 1,710,500,000.00 1,808,170,326.85 97,670,326.85 Kab. 
Bantul, 
Jetis, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,386,300,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Jetis II 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Jetis, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS IMOGIRI I   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Imogiri I) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 128,952,168.00 139,362,506.00 139,362,506.00 10,410,338.00 Kab. 
Bantul, 
Imogiri, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    95,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Imogiri I 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,560,000,000.00 2,560,000,000.00 2,732,886,148.00 172,886,148.00 Kab. 
Bantul, 
Imogiri, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,623,342,255.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Imogiri I 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Imogiri, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 

perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS IMOGIRI II   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Imogiri II) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 64,476,084.00 69,241,022.00 69,241,022.00 4,764,938.00 Kab. 
Bantul, 
Imogiri, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,726,206,989.00 2,726,206,989.00 2,788,432,853.00 62,225,864.00 Kab. 
Bantul, 
Imogiri, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,257,185,989.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Imogiri II 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Imogiri, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS DLINGO I   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Dlingo I) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 161,190,210.00 137,334,008.00 137,334,008.00 -23,856,202.00 Kab. 
Bantul, 
Dlingo, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    145,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

1,769,876,540.00 1,769,876,540.00 1,787,180,086.00 17,303,546.00 Kab. 
Bantul, 
Dlingo, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,623,648,240.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Dlingo I 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 111,714,126.00 122,631,520.00 122,631,520.00 10,917,394.00 Kab. 
Bantul, 
Dlingo, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
penyandang 
disabilitas. 

    PUSKESMAS DLINGO II   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Dlingo II) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 64,476,084.00 70,695,502.00 70,695,502.00 6,219,418.00 Kab. 
Bantul, 
Dlingo, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0

1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

1,559,250,000.00 1,559,250,000.00 1,613,969,306.00 54,719,306.00 Kab. 
Bantul, 
Dlingo, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,327,461,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Dlingo II 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 

pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Dlingo, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

    PUSKESMAS PLERET   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Pleret) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 128,952,168.00 137,334,008.00 137,334,008.00 8,381,840.00 Kab. 
Bantul, 
Pleret, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    120,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

3,333,333,000.00 3,333,333,000.00 3,471,448,902.00 138,115,902.00 Kab. 
Bantul, 
Pleret, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    3,060,504,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Pleret 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 111,714,126.00 119,722,560.00 119,722,560.00 8,008,434.00 Kab. 
Bantul, 
Pleret, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS PIYUNGAN   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Piyungan) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 161,190,210.00 173,696,008.00 173,696,008.00 12,505,798.00 Kab. 
Bantul, 
Piyungan
, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    120,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 

manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

3,294,800,000.00 3,294,800,000.00 3,392,273,410.00 97,473,410.00 Kab. 
Bantul, 
Piyungan
, Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,388,180,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Piyungan 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Piyungan
, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS BANGUNTAPAN I   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Banguntapan I) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 

      12 Laporan 12 Laporan 64,476,084.00 70,695,502.00 70,695,502.00 6,219,418.00 Kab. 
Bantul, 
Bangunta
pan, 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

Semua 
Kel/Desa 

sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,745,900,000.00 2,745,900,000.00 2,842,954,082.00 97,054,082.00 Kab. 
Bantul, 
Bangunta
pan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,036,540,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Banguntapan I 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0

2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Bangunta
pan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS BANGUNTAPAN II   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Banguntapan II) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 96,714,126.00 103,000,506.00 103,000,506.00 6,286,380.00 Kab. 
Bantul, 
Bangunta
pan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    95,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,374,000,000.00 2,374,000,000.00 2,535,173,601.00 161,173,601.00 Kab. 
Bantul, 
Bangunta
pan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,575,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Banguntapan II 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Bangunta
pan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS BANGUNTAPAN III   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Banguntapan 
III) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 96,714,126.00 105,029,004.00 105,029,004.00 8,314,878.00 Kab. 
Bantul, 
Bangunta
pan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    70,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

1,022,000,000.00 1,022,000,000.00 1,265,458,129.00 243,458,129.00 Kab. 
Bantul, 
Bangunta
pan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    860,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Banguntapan III 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Bangunta
pan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  4 UNSUR PENDUKUNG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

            290,000,000.00 290,000,000.00 279,300,000.00 -10,700,000.00             290,000,000.00   
 

  4.01 SEKRETARIAT 
DAERAH 

            290,000,000.00 290,000,000.00 279,300,000.00 -10,700,000.00             290,000,000.00   
 

1. 4.01.0
4 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA 
URUSAN 
KELEMBAGAAN 
DAN 
KETATALAKSANAA
N 

Terwujudnya 
pelaksanaan 
urusan 
kelembagaan 
sesuai dengan 
Perdais 
Kelembagaan 

      80 persen 80 persen 290,000,000.00 290,000,000.00 279,300,000.00 0.00             290,000,000.00   
 

  4.01.0
4.5.02 

Peningkatan Budaya 
Pemerintahan 

-       - - 290,000,000.00 290,000,000.00 279,300,000.00 -10,700,000.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  290,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  4.01.0
4.5.02.
0001 

Implementasi Budaya Pemerintahan 
Kabupaten/Kota 

  
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Implementasi 
Budaya 
Pemerintahan 
Kabupaten/Kot
a 

      1 Dokumen 1 Dokumen 290,000,000.00 290,000,000.00 279,300,000.00 -10,700,000.00 Kab. 
Bantul, 
Bangunta
pan, 
Semua 
Kel/Desa 

BANTUAN 
KEUANGA
N KHUSUS 
DARI 
PEMERINT
AH 
DAERAH 
PROVINSI 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    290,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS SEWON I   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Sewon I) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 193,428,732.00 210,058,008.00 210,058,008.00 16,629,276.00 Kab. 
Bantul, 
Bangunta
pan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    120,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

3,481,000,000.00 3,481,000,000.00 3,200,181,126.00 -280,818,874.00 Kab. 
Bantul, 
Sewon, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,686,800,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Sewon I 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Sewon, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS SEWON II   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Sewon II) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 96,714,126.00 103,000,506.00 103,000,506.00 6,286,380.00 Kab. 
Bantul, 
Sewon, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    95,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,669,154,700.00 2,669,154,700.00 2,609,824,028.00 -59,330,672.00 Kab. 
Bantul, 
Sewon, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,221,228,396.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Sewon II 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Sewon, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS KASIHAN I   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
(Pusk. 
Kasihan I) 

sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 

generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 193,428,252.00 208,029,510.00 208,029,510.00 14,601,258.00 Kab. 
Bantul, 
Kasihan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    145,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

3,305,000,000.00 3,305,000,000.00 3,410,505,024.00 105,505,024.00 Kab. 
Bantul, 
Kasihan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,825,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Kasihan I 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 47,238,042.00 51,362,000.00 51,362,000.00 4,123,958.00 Kab. 
Bantul, 
Kasihan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS KASIHAN II   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Pemerintah 
(AKIP) 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Kasihan II) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 

kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 96,714,126.00 105,029,004.00 105,029,004.00 8,314,878.00 Kab. 
Bantul, 
Kasihan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    70,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 

kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,300,000,000.00 2,300,000,000.00 2,556,770,741.00 256,770,741.00 Kab. 
Bantul, 
Kasihan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 

    1,616,600,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Penunjang 
Pelayanan 

pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

SDM Berdaya 
Saing 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Kasihan II 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Kasihan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 

gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS PAJANGAN   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
BIDANG 
KESEHATAN 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Pajangan) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 161,190,210.00 173,696,008.00 173,696,008.00 12,505,798.00 Kab. 
Bantul, 
Pajangan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    120,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,812,000,000.00 2,812,000,000.00 2,913,343,542.00 101,343,542.00 Kab. 
Bantul, 
Pajangan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    2,555,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Pajangan 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Pajangan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    PUSKESMAS SEDAYU I   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Sedayu I) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 193,428,252.00 208,603,528.00 208,603,528.00 15,175,276.00 Kab. 
Bantul, 
Sedayu, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    120,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,091,500,000.00 2,091,500,000.00 2,172,944,293.00 81,444,293.00 Kab. 
Bantul, 
Sedayu, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,544,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Sedayu I 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Sedayu, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

    PUSKESMAS SEDAYU II   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,48 
Angka 

84,48 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
(Pusk. 
Sedayu II) 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 128,952,168.00 138,482,044.00 138,482,044.00 9,529,876.00 Kab. 
Bantul, 
Sedayu, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    70,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.10 

Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

Cakupan 
kunjungan 
Puskesmas 
Cakupan 
pelayanan 

      100 persen 100 persen 65,452,221,229.00 65,452,221,229.00 67,687,857,960.91 2,235,636,731.91     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 

Ma
syarakat 

  55,899,876,886.00 DINAS 
KESEHATAN 

  



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
BLUD 
Puskesmas 
Bambanglipuro 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Banguntapan I 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Banguntapan II 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Banguntapan III 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Bantul I 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Bantul II 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Dlingo I 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Dlingo II 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Imogiri I 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Imogiri II 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Jetis I 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Jetis II 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Kasihan I 
Cakupan 
pelayanan 

pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

SDM Berdaya 
Saing 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
BLUD 
Puskesmas 
Kasihan II 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Kretek 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Pajangan 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Pandak I 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Pandak II 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Piyungan 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Pleret Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Pundong 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Sanden 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Sedayu I 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Sedayu II 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Sewon I 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 
Puskesmas 
Sewon II 
Cakupan 
pelayanan 
BLUD 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
Puskesmas 
Srandakan 

  1.02.0
1.2.10.
0001 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD   
 

      Jumlah BLUD 
yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit 
Kerja 

1 Unit 
Kerja 

2,131,500,000.00 2,131,500,000.00 2,058,701,351.50 -72,798,648.50 Kab. 
Bantul, 
Sedayu, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPAT
AN DARI 
BLUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    1,491,215,789.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Indeks capaian 
SPM 

      1 Indeks 1 Indeks 56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Cakupan 
pelayanan UKM 
Puskesmas 
Sedayu II 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0018 

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 1 Dokumen 15,000,000.00 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 Kab. 
Bantul, 
Sedayu, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    45,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
penyandang 
disabilitas. 

    UPTD JAMKESDA   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,40 
Angka 

84,40 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang  
Jamkesda 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 194,635,812.00 213,525,912.00 213,525,912.00 18,890,100.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    198,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Cakupan 
Pelayanan 
Jamkesda 

      100 
Persen 

100 
Persen 

56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 

Capaian 
Kinerja 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 

Peningkatan 
SDM Berdaya 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Penyediaan 
layanan 
Kesehatan 
untuk UKM dan 
UKP di 
Jamkesda 

sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 

pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

  1.02.0
2.2.02.
0026 

Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat   
 

      Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Jaminan 
Kesehatan 
Masyarakat 

      80000 
Dokumen 

100000 
Dokumen 

39,774,651,300.00 41,774,651,300.00 57,774,405,700.00 17,999,754,400.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) DBH 
CUKAI 
HASIL 
TEMBAKA
U (CHT) 
PENDAPAT
AN BAGI 
HASIL 
PAJAK 
ROKOK 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    37,000,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
2.2.02.
0034 

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya   
 

      Jumlah 
Dokumen 
Operasional 
Pelayanan 
Fasilitas 
Kesehatan 
Lainnya 

      36000 
Dokumen 

36000 
Dokumen 

109,799,608.00 152,299,608.00 129,958,208.00 20,158,600.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 

gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    132,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

    UPTD LABKESDA   234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 59,261,502,419.91     238,963,692,684.00   
 

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 

  1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 

            232,749,098,402.00 272,346,124,090.00 292,729,800,821.91 59,980,702,419.91             236,468,692,684.00   
 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
BIDANG 
KESEHATAN 

1. 1.02.0
1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 
(AKIP) 

      84,48 
Angka 

84,48 
Angka 

175,945,508,278.00 176,499,770,077.00 178,622,732,477.91 -14,430,843,339.00             161,514,664,939.00   
 

  1.02.0
1.2.08 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
Jasa Penunjang  
Labkesda 

      100 persen 100 persen 4,846,322,488.00 5,081,854,054.00 5,054,477,868.00 208,155,380.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

UPTD, Dinas 
Kesehatan 

  3,631,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

  1.02.0
1.2.08.
0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor   
 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

      12 Laporan 12 Laporan 83,415,348.00 91,081,956.00 91,081,956.00 7,666,608.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    194,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 

2. 1.02.0
2 

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Cakupan 
Pelayanan 
Labkesda 

      100 
Persen 

100 
Persen 

56,289,123,160.00 93,235,244,649.00 111,523,468,780.00 14,524,904,585.00             70,814,027,745.00   
 

  1.02.0
2.2.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Capaian 
Kinerja 
Penyediaan 
layanan 
Kesehatan 
untuk UKM dan 
UKP di 
Labkesda 

      100 persen 100 persen 53,297,329,631.00 72,913,104,052.00 89,464,951,655.00 36,167,622,024.00     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

Ma
syarakat 

  66,753,833,645.00 DINAS 
KESEHATAN 

 



NO KODE URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 
2024 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2026 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) Bertambah/ 
Berkurang (10-12) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 
2025 

   
NASIONAL DAERAH 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

  1.02.0
2.2.02.
0034 

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya   
 

      Jumlah 
Dokumen 
Operasional 
Pelayanan 
Fasilitas 
Kesehatan 
Lainnya 

      2 Dokumen 2 Dokumen 489,234,000.00 500,000,000.00 1,164,172,300.00 674,938,300.00 Kab. 
Bantul, 
Bantul, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, 
prestasi olahraga, 
kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 
Peningkatan 
SDM Berdaya 
Saing 

    500,000,000.00 DINAS 
KESEHATAN 

 
 
  

 
 

J U M L A H 234,039,098,402.00 273,636,124,090.00 293,300,600,821.91 446,722,277,382.41       238,963,692,684.00   

 



BAB IV 

PENUTUP 

 

Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2025 disusun berdasarkan 

hasil evaluasi yang menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan 

perkembangan keadaan dan berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 

28 Tahun 2025 tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 

2025. 

Selanjutnya, Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2025 akan 

menjadi pedoman dalam menyusun Perubahan RKA SKPD Tahun 2025.  

 

 

       

  

 

 

       

   

      

  

 

 

 


