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» Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, M.M.R
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan : Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 7 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

NIP.197008312002121003
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LAMPIRAN |
TABEL KINERJA
TAHUN 2026

Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan
Jabatan : Kepala Dinas
Tahun Anggaran : 2026

T t
No Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan arge Triwulan Target
Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatkan derajat | Angka Kematian Per 81.15 I 81.15
kesehatan Ibu (AKI) 100.000
masyarakat kelahiran Il 81.15
hidu
P [ 81.15
v 81.15*
Angka Persen 91.20 I 91.20
keberhasilan
pengobatan Il 91.20
tuberkulosis
(treatment i 91.20
success rate) v 91.20*
1.1 | Meningkatnya Net Death Rate Per 1.000 10.96 I 10.96
kualitas layanan | (NDR) Penduduk
kesehatan I 10.96
[ 10.96
v 10.96*
Angka Kematian Per 1000 1.87 I 1.87
Balita Kelahiran
Hidup Il 1.87
[ 1.87
v 1.87*
Cakupan Persen 99.03 I 99.03
kepesertaan
jaminan I 9903
kesehatan
nasional (JKN) i 99.03
v 99.03 *
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Target

No Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Triwulan Target

Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1.2 | Meningkatnya Persentase Persen 52.81 I 52.81
Pemberdayaan Perilaku Hidup
Masyarakat Sehat Bersih dan Sehat Il 52.81

(PHBS) pada
tatanan Rumah
Tangga

Il 52.81

\Y 52.81*

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

No Nama Program Anggaran

1. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan : Rp. 109.757.092.305,13
Dan Upaya Kesehatan Masyarakat (Dana Alokasi
Umum, Dana Bagi Hasil, Dana Alokasi Khusus) (Dinas
Kesehatan)

2. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya : Rp. 1.354.959.656
Manusia Kesehatan (Dana Alokasi Umum, Dana
Alokasi Khusus)

3. Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan : Rp. 449.671.500
Makanan Minuman (Dana Alokasi Umum)

4. Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang : Rp. 2.846.392.500
Kesehatan (Dana Alokasi Umum, Dana Alokasi
Khusus)

5. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta : Rp. 183.637.500
Urusan Kebudayaan (Dana Keistimewaan)

6. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta : Rp. 549.950.000

Urusan Kelembagaan Dan Ketatalaksanaan (Dana
Keistimewaan)

7. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah : Rp. 430.853.698.917,15
Kabupaten/ Kota
Jumlah Anggaran : Rp. 545.995.402.378,28

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome.

Bantul, 7 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI BANTUL KEPALA DINAS KESEHATAN

H. ABDUL HALIM MUSLIH

NIP.197008312002121003
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LAMPIRAN II
PENJELASAN KINERJA
TAHUN 2026

Tujuan Kinerja:

Meningkatkan derajat kesehatan masyarakat

Derajat Kesehatan yang meningkat merupakan tujuan utama pembangunan kesehatan
yang diarahkan untuk mewujudkan masyarakat yang produktif, sejahtera, dan
berkualitas. Peningkatan derajat kesehatan masyarakat diarahkan pada sasaran
meningkatnya kualitas layanan kesehatan dan meningkatnya pemberdayaan
masyarakat sehat. Tujuan ini tercermin dari dua indikator utama, yaitu menurunnya
Angka Kematian Ibu (AKI) yang menggambarkan mutu pelayanan kesehatan ibu dan
anak, serta meningkatnya angka keberhasilan pengobatan tuberkulosis (treatment
success rate TB) yang menunjukkan efektivitas penanggulangan penyakit menular.
Dengan capaian kedua indikator tersebut, peningkatan derajat kesehatan masyarakat
diharapkan dapat diwujudkan secara nyata melalui pelayanan yang bermutu dan
partisipasi aktif masyarakat dalam menjaga kesehatannya, sehingga dapat

memberikan kontribusi terhadap pembangunan nasional yang berkelanjutan.
Dasar Hukum

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun 2024 tentang peraturan pelaksanaan
Undang-undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang kesehatan;

3. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 82 Tahun 2014 Tentang Penanggulangan
Penyakit Menular;

4. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 3 Tahun 2020 tentang Klasifikasi dan
Perizinan Rumah Sakit;

5. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 6 Tahun 2024 tentang Standar Teknis
Pemenuhan Standar Pelayanan Minimal Kesehatan;

6. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 2 Tahun 2025 tentang Penyelenggaraan

Upaya Kesehatan Reproduksi.

Kondisi yang Ingin Dicapai:
1. Penurunan angka kesakitan, kematian, dan risiko kesehatan masyarakat.
2. Peningkatan akses pelayanan kesehatan berkualitas di fasilitas kesehatan
(puskesmas, rumah sakit, laboratorium kesehatan, dan lain-lain).
3. Pengendalian penyakit menular dan tidak menular

4. Perbaikan mutu layanan
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5. Peningkatan kepuasan masyarakat terhadap pelayanan kesehatan.

Indikator Kinerja

Tujuan Kinerja ini mempunyai indikator kinerja yang akan menggambarkan secara

langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain:

akses dan kualitas layanan
kesehatan ibu dan anak yang
dapat

berdampak pada

peningkatan derajat

kesehatan masyarakat.

dibagi jumlah kelahiran hidup

pada periode yang sama dan

dikali  100.000. AKI =
(JKI/JLH) X 100.000
Keterangan: AKIl:  Angka
kematian ibu JKI: Jumlah

kematian ibu yang berkaitan
dengan kehamilan,
persalinan, dan masa nifas
atau estimasi
JLH:

kelahiran hidup

pada waktu

tertentu Jumlah

Angka
keberhasilan
pengobatan
tuberkulosis
(treatment
success rate)

Angka keberhasilan
pengobatan tuberkulosis
(treatment  success rate)
merupakan indikator kinerja

utama dalam pengendalian
penyakit menular.
yang tinggi

efektivitas layanan kesehatan

Capaian
mencerminkan
dalam menemukan,
mengobati, dan mendampingi
pasien hingga sembuh,
sekaligus menurunkan angka
kesakitan, kematian, dan
risiko resistensi obat. Dengan

demikian, peningkatan

Jumlah semua kasus TBC
diobati yang memiliki hasil
akhir

dan

pengobatan sembuh

pengobatan lengkap diantara
jumlah semua kasus TBC
yang diobati dan dilaporkan
dikali 100

No Uraian Relevansi Formulasi
1 JAngka AKI mencerminkan kualitas | Jumlah kematian ibu yang Profil
Kematian Ibu | pelayanan kesehatan ibu | berkaitan dengan kehamilan, Kesehatan
(AKI) selama kehamilan, persalinan, | persalinan, dan masa nifas (Dinas
dan nifas. Penurunan AKI | yang tercatat atau hasil | Kesehatan)
menunjukkan peningkatan | estimasi pada tahun tertentu
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No Uraian Relevansi Formulasi

treatment success rate
berdampak langsung
terhadap terwujudnya derajat
kesehatan masyarakat yang
lebih baik.

Target Kinerja
Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja yang

akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Indikator Target Penjelasan
Kinerja

Angka Kematian Ibu 81.15 per 100.000
(AKI) Kelahiran Hidup (KH)| Target tahun 2025 untuk indikator AKI dalam

dokumen Renstra sebesar 84 per 100.000 KH
sedangkan realisasi tahun 2025 sebesar 106,5 per
100.000 KH. berdasarkan data diatas ditetapkan
target tahun 2026 sebesar 81.15 per 100.000 KH.

Angka keberhasilan 91.20 Persen Target yang tercantum dalam Rencana Induk
pengobatan Bidang Kesehatan (RIBK) untuk tahun 2025
tuberkulosis

(treatment success
rate) keberhasilan pengobatan tuberkulosis (treatment

adalah 90 persen. Sementara itu capaian angka

success rate) pada tahun 2025 sebesar 90,71

persen. Berdasarkan capaian tersebut, target

tahun 2026 ditetapkan sebesar 91.20 persen.

Sasaran 1 :

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kesehatan merupakan indikator utama keberhasilan
pembangunan kesehatan yang berfokus pada perbaikan mutu, pemerataan akses, dan
peningkatan kepuasan masyarakat. Kondisi ini dicapai melalui pemenuhan standar
sumber daya manusia kesehatan, sarana prasarana, serta ketersediaan ketersediaan
perbekalan kesehatan yang sesuai dengan Formularium Nasional dan Alat Kesehatan
yang terstandarisasi. Tujuan utama dari sasaran di atas adalah memastikan setiap
fasilitas kesehatan baik primer maupun rujukan memiliki tata kelola yang efektif untuk
memberikan intervensi medis yang tepat guna menekan angka kematian. Hal ini
diperkuat melalui kepastian akses finansial melalui program Jaminan Kesehatan

Nasional (JKN), yang memungkinkan seluruh lapisan masyarakat mendapatkan
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layanan kesehatan tanpa hambatan biaya. Sejalan antara mutu layanan yang
terstandarisasi dan keterjangkauan akses melalui JKN merupakan kunci utama dalam
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat. Pelayanan yang berkualitas secara
langsung menurunkan angka kesakitan dan kematian, yang pada akhirnya akan
meningkatkan Angka Harapan Hidup sebagai komponen penting dalam kenaikan
Indeks Pembangunan Manusia (IPM) serta mewujudkan masyarakat yang sehat,

produktif, dan berdaya saing.

Dasar Hukum
Dasar hukum yang mendasari untuk pencapaian kinerja Meningkatnya Kualitas
Layanan Kesehatan adalah:

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun 2024 tentang peraturan pelaksanaan
Undang-undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang kesehatan;

3. Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 59 Tahun 2024 tentang Perubahan Ketiga
atas Peraturan Presiden Nomor 82 Tahun 2018 tentang Jaminan Kesehatan;

4. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 34 Tahun 2022 Tentang Akreditasi Pusat
Kesehatan Masyarakat, Klinik, Laboratorium Kesehatan, Unit Transfusi Darah,
Tempat Praktik Mandiri Dokter, Dan Tempat Praktik Mandiri Dokter Gigi;

5. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 6 Tahun 2024 tentang Standar Teknis
Pemenuhan Standar Pelayanan Minimal Kesehatan;

6. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 19 Tahun 2024 tentang Penyelenggaraan
Pusat Kesehatan Masyarakat (Puskesmas);

7. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 2 Tahun 2025 tentang Penyelenggaraan

Upaya Kesehatan Reproduksi.

Indikator Kinerja

Sasaran kinerja ini memiliki 3 (tiga) indikator kinerja yang akan menggambarkan secara

langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain:

No Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data

1 |Net Death Net Death Rate (NDR) adalah | (Jumlah pasien | RSPS dan
Rate (NDR) | indikator kinerja yang digunakan | Meninggal>48 jam Setelah RSSA

untuk mengukur angka kematian | Dirawat/Jumlah Total
48 jam setelah dirawat untuk setiap | Pasien yang keluar)x1000
1000 penduduk yang keluar dari
rumah sakit. NDR merupakan tolak

ukur utama keberhasilan sasaran

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
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No Uraian

Relevansi

Formulasi

Sumber Data

meningkatnya kualitas pelayanan
kesehatan karena
menggambarkan keberhasilan
intervensi  klinis dan standar
keselamatan pasien di fasilitas
rujukan. Rendahnya angka NDR
membuktikan bahwa tata laksana
medis yang diberikan telah tepat
sasaran, didukung oleh
kompetensi tenaga kesehatan
yang profesional serta sistem
pelayanan yang cepat tanggap.
Keberhasilan menekan angka NDR
ini sekaligus menjadi bukti nyata
atas kesiapan sarana, prasarana,
serta ketersediaan obat dan alat
kesehatan yang memenuhi standar
mutu dalam mendukung proses
penyembuhan pasien. Secara
menyeluruh, terkendalinya angka
kematian ini berkontribusi nyata
pada peningkatan derajat
kesehatan masyarakat melalui
penyelenggaraan pelayanan yang
memenuhi standar mutu, menjamin
keamanan pasien, dan
mengutamakan keselamatan
nyawa. Net Death Rate (NDR)
dilakukan pengolahan data setiap
bulan dengan menggunakan data
Jumlah Kematian 48 jam yang ada
di RSUD Panembahan Senopati
dan RSUD Saras Adyatma
Kabupaten Bantul dibandingkan
dengan jumlah keseluruhan pasien
rawat inap dalam satu periode satu

tahun.

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.

Sertifikasi “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"

Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE.




No Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data
2 |Angka Angka Kematian Balita (AKBAL) |Jumlah penduduk yang
Kematian merupakan indikator kesehatan | meninggal pada umur 0-4
I(?;::AL) masyarakat yang mencerminkan |tahun (0-59 bulan) pada
status gizi, kualitas pelayanan |tahun tertentu dibagijumlah
kesehatan, serta kondisi sosial | penduduk usia 0-4 tahun
ekonomi suatu wilayah. Tingginya | (0-59 bulan) pada
AKBAL menunjukkan adanya | pertengahan tahun yang
masalah dalam akses dan mutu | sama dan dikali 1000
pelayanan  kesehatan  dasar, | AKBa = (JK<5 th / JLH)
terutama imunisasi, gizi, serta | *1000 Profil Dinas
penanganan penyakit menular. | JK<5th: Jumlah penduduk Kesehatan
Sebaliknya, penurunan AKBAL | yang meninggal pada umur
mencerminkan perbaikan sistem | <0-4 tahun (0-59 bulan)
kesehatan dan lingkungan hidup, | pada
yang berdampak pada | waktu tertentu
meningkatnya derajat kesehatan | JLH: Jumlah penduduk usia
masyarakat. 0-4 tahun (0-59 bulan) pada
pertengahan tahun yang
sama
3 |Cakupan
kepesertaan | Cakupan kepesertaan Jaminan Jumlah peserta Jaminan
fen;;nhaar][an Kesehatan | .Nasional | (JKN) Kesehatan Nasional (JKN)
cional merupakan indikator penting dalam dibagi dengan jumiah
(JKN) rangka  mewujudkan - Universal | |y 4k Kab/Kota dikali
Health Coverage (UHC). Tingginya 100
cakupan Universal Health
Coverage (UHC) mencerminkan Profil
komitmen negara dalam Kesehatan
memberikan  kepastian  akses
finansial melalui program Jaminan
Kesehatan Nasional (JKN), yang
memungkinkan seluruh lapisan
masyarakat mendapatkan layanan
kesehatan tanpa hambatan biaya.

Target Kinerja

Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja yang

akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSIE.
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Indikator Target Penjelasan

Kinerja

Net Death Rate 10.96 Per 1.000
(NDR) Penduduk

Tahun 2025 capaian Net Death Rate (NDR) RS
Panembahan Senopati berhasil menekan angka NDR
menjadi 18,02%.. Sementara itu, RSUD Saras Adyatma juga
telah mencapai target NDR tahun 2025 dengan capaian
3.9%0 atau di atas standar nasional Kementerian Kesehatan
Rl (£25%0). Untuk rata-rata capaian NDR tahun 2025
sebesar 10.96%.. Berdasarkan capaian tersebut, target
NDR tahun 2026 ditetapkan sebesar 10.96%s..

Angka Kematian 1.87 Per 1000 | AKBAL merupakan indikator baru dalam Renstra Dinas
Balita (AKBAL) Kelahiran Hidup | kesehatan 2025-2029. Target yang digunakan sesuai
dengan yang ditetapkan dalam Rencana Induk Bidang
Kesehatan (RIBK) yaitu 15 per 1.000 kelahiran hidup.
Untuk target AKBAL yang ditetapkan pada tahun 2025
sebesar 15 per 1000 Kelahiran Hidup dengan capaian 1.87
per 1000 kelahiran hidup. Mengacu pada capaian tersebut,
target yang ditetapkan tahun 2026 sebesar 1.87 per 1000
Kelahiran Hidup.

Cakupan 99.03 persen Target Universal Health Coverage (UHC) tahun 2025
kepesertaan jaminan
kesehatan nasional

ditetapkan sebesar 98.56%. Realisasi capaian kepesertaan

Jaminan Kesehatan Nasional pada tahun 2025 mencapai

(JKN)
99.03%. Kebijakan terkait kepesertaan BPJS dinamis,
sehingga target di tetapkan untuk tahun 2026 sebesar 99.03
persen

Sasaran 2:

Meningkatnya pemberdayaan masyarakat sehat

Sasaran kinerja Meningkatnya pemberdayaan masyarakat sehat bertujuan untuk
meningkatkan kesadaran, kemampuan, dan kemandirian masyarakat dalam menjaga
kesehatan, mencegah penyakit, dan menciptakan lingkungan hidup yang mendukung
pola hidup sehat.

Dasar hukum vyang mendasari untuk pencapaian kinerja Meningkatnya
pemberdayaan masyarakat sehat antara lain:

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan

2. Peraturan menteri kesehatan Nomor 2269/MENKES/PER/XI/2011 tentang

Pedoman Pembinaan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat
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3. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 82 Tahun 2014 Tentang Penanggulangan
Penyakit Menular
4. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 19 Tahun 2024 tentang Penyelenggaraan

Pusat Kesehatan Masyarakat (Puskesmas)

Indikator Kinerja

Sasaran kinerja ini memiliki 1 (satu) indikator kinerja yang akan menggambarkan secara

langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain:

No Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data

1 |Persentase Persentase Perilaku  Hidup | Jumlah masyarakat
PHBS pada Bersih dan Sehat (PHBS) pada | yang  menerapkan
tatanan Rumah| tatanan rumah tangga | hidup sehat, dibagi
Tangga merupakan indikator penting | populasi survei,
yang menggambarkan sejauh | dikali

mana keluarga telah | 100

menerapkan perilaku kesehatan
dasar, seperti penggunaan air
bersih, ketersediaan jamban
sehat, kebiasaan  mencuci
tangan dengan sabun, konsumsi ]
makanan bergizi, aktivitas fisik, Profil Kesehatan
(Dinas
serta pemanfaatan fasilitas
Kesehatan)
pelayanan kesehatan. Tingginya
persentase PHBS menunjukkan
meningkatnya kesadaran dan
partisipasi masyarakat dalam
menjaga kesehatan keluarga
serta berkontribusi langsung
terhadap penurunan angka
kesakitan, peningkatan kualitas
hidup, dan pencapaian derajat

kesehatan masyarakat yang

optimal

Target Kinerja

Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target

kinerja yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
clektronti  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Indikator Kinerja Target Penjelasan

Persentase PHBS 52.81 Sesuai dengan Rencana Induk Bidang Kesehatan (RIBK),
pada tatanan Persen target PHBS rumah tangga ditetapkan sebesar 15%. Target
Rumah Tangga yang ditetapkan tahun 2025 sebesar 15 persen dengan
capaian 52.81 persen. Mengacu dari capaian tersebut

untuk tahun 2026, target ditetapkan sebesar 52.81 persen

Balai ~ Pasal 5ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikasi “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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PRIVATE PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

a )

Komplek Il Kantor Pemda Bantul
JI. Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828
Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : dr. Rr ANUGRAH WIENDYASARI, M.Sc
Jabatan . Sekretaris Dinas Kesehatan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, M.MR.
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN

Opp Cfgita s
dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, MMR dr. Rr ANUGi?AH WIENDYASARI, M.Sc
NIP. 197008312002121003 NIP. 19781016 200501 2 012

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan
Tahun Anggaran : 2026

Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan TTarget Triwulan | Target
ahunan
(2) (4) (5) (6) (7) (8)

Meningkatnya Nilai Akuntabilitas Angka 82.75 I 82,75

kinerja dan kualitas | Kinerja Instansi Il 82,75

pelayanan Pemerintah (AKIP) 1 82,75
Perangkat Daerah \V 82.75*
(Angka)
Indeks Kepuasan Indeks 91.00 I 91.00
Masyarakat (IKM) Il 91.00
Perangkat Daerah i 91.00
(Indeks) \Y; 91.00*

Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1.1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah . Rp  154.826.918.476,15,-
Kabupaten/Kota
Jumlah Anggaran : Rp 154.826.918.476,15,-

*) Data capaian kinerja tersedia ada triwulan 1V karena bersifat outcome.

Bantul, 06 Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN SEKRETARIS DINAS KESEHATAN

e E i | TF
dr. AGUS TRI WIDIYANTARA MMR dr. Rr ANUGRE\ WIENDYASARI, M.Sc
NIP. 197008312002121003 NIP. 19781016 200501 2 012

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
tlektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q )

_ Komplek Il Kantor Pemda Bantul

7 Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828

Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : dr. ABEDNEGO DANI NUGROHO

Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr AGUS TRI WIDIYANTARA, MMR
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 20 Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG KESEHATAN
MASYARAKAT

dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, MMR dr. ABEDNEGO DANI NUGROHO
NIP. 197008312002121003 NIP. 19791126 201001 1 012

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Tahun Anggaran  : 2026
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Meningkatnya kualitas | Cakupan penyediaan Persen 81 I 81
kesehatan perorangan fasilitas dan Iayanan Il 81
dan masyarakat kesehatan Il 81
v 81*
2. | Meningkatnya kualitas | Cakupan kader pos Persen 45 I 45
pemberdayaan pelayanan terpadu Il 45
masyarakat bidang yang terser.tifikasi 1] 45
kesehatan kompetensi kader iV, 45
kesehatan
3. | Meningkatnya kualitas | Persentase fasilitas Persen 74 I 74
pelayanan kesehatan pelayanan kesehatan Il 74
melaksanakan 1 74
kegiatan pembinaan v 74 *
pelayanan kesehatan
tradisional
4. | Meningkatnya Indeks SPM Persen | 100 I 100
Pelayanan Kesehatan | Kesehatan Il 100
pada Siklus Hidup I 100
\Y% 100 *
5. | Meningkatnya Cakupan Indikator Persen | 100 I 100
Pelayanan Kesehatan | Nasional Mutu Il 100
Dasar dan Rujukan i 100
v 100 *
6. | Meningkatnya Akses Cakupan Puskesmas | Persen | 100 I 100
dan Mutu Fasilitas melaksanakan Il 100
Pelayanan Kesehatan pembinaan pelayanan 1 100
kesehatan tradisional v 100 *
7. | Meningkatnya Cakupan PHBS Persen | 100 I 100
Pembudayaan Pola Rumah Tangga Il 100
Hidup Sehat Indikator Tidak Il 100
Merokok di Dalam v 100 *
Rumah
8. | Meningkatnya Deteksi | Cakupan Cek Persen | 46 I 46
Risiko Penyakit yang Kesehatan Gratis jumlah Il 46
Dapat Diturunkan pendud 1 46
uk v 46 *

7.7-0‘}

Balat
Sertifikasi
Elektronik

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.




Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan TTarget Triwulan | Target
ahunan
Tercapainya realisasi Capaian realisasi Persen | 100 I 100
anggaran sesuai DIPA | keuangan Bidang Il 100
Kesehatan 11 100
Masyarakat v 100 *
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

1.1 Program Pemenuhan Upaya Kesehatan : Rp 19.522.801.683

Perorangan dan Upaya Kesehatan Masyarakat

1.2  Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang : Rp 2.456.767.500
Kesehatan
1.3  Program Penyelenggaraan Keistimewaan : Rp 183.637.500

Yogyakarta Urusan Kebudayaan

Jumlah Anggaran : Rp 22.163.206.683

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

ity o
dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, MMR dr. ABEDNEGO DANI NUGROHO
NIP. 197008312002121003 NIP. 19791126 201001 1 012

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
tlektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q )

. Komplek Il Kantor Pemda Bantul

~s7 _ingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828

Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : dr. AHMAD RIYANTO

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr AGUS TRI WIDIYANTARA, MMR
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN

NIP. 197008312002121063 NIP. 198302062009031002

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan
Tahun Anggaran  : 2026
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target Triwulan | Target
Tahunan

(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)

1. | Meningkatnya kualitas | Cakupan penyediaan Persen 79,56 I 79,56
kesehatan perorangan | fasilitas dan layanan Il 79,56
dan masyarakat kesehatan 1l 79,56

v 79,56*

2. Cakupan fasyankes Persen 90.77 I 90.77

Terakreditasi (%) Il 90.77
11 90.77
Y 90.77*

3. | Meningkatnya mutu | Persentase capaian Persen 22.22 I 22.22

fasilitas kesehatan implementasi inovasi Il 22.22
pelayanan kesehatan 11 22.22
\Y% 22.22*

4. | Meningkatnya Kualitas | Cakupan Indikator Persen 100 I 100
pelayanan kesehatan | Nasional Mutu I 100
dasar dan rujukan (presentase Ul 100

puskesmas mencapai v 100
target INM)

5. | Meningkatnya akses Tingkat Kepuasan Persen 78 I 78
dan mutu fasilitas Pasien terhadap Il 78
pelayanan kesehatan pelayanan kesehatan 11 78

\Y% 78
Presentase indeks 1 I 1
Kunjungan Il 1
Fasyankes 11 1
Pemerintah \Y; 1
Cakupan pelayanan Persen 100 I 100
kesehatan tradisional Il 100

11 100

\ 100

6. | Meningkatnya Cakupan fasyankes Persen 100 I 100
pengelolaan data dan | dengan Peningkatan Il 100
informasi kesehatan Kualitas Data 11 100

Kesehatan Melalui \V 100
Penilaian Kualitas
Data

7. | Meningkatnya mutu Persentase capaian Persen 100 I 100

7.7-0‘}

Balat
Sertifikasi
Elektronik

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.




Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan TTarget Triwulan | Target
ahunan

fasilitas kesehatan implementasi inovasi Il 100

pelayanan kesehatan 1l 100

\% 100

Terwujudnya serapan | Persentase serapan Persen 100 I 100

anggaran anggaran terhadap Il 100

bidangYankes sesuai pagu i 100

DPA IV 100

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

1.1 Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan 6.120.938.096

Dan Upaya Kesehatan Masyarakat Rp
1.2 Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta R 665.950.000
Y
Urusan Kelembagaan dan Ketatalaksanaan
Jumlah Anggaran : Rp 6.786.888.096
2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome.
Bantul, 6 Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
dr. AHMAD RIYANTO
NIP. 197008312002121003 NIP. 198302062009031002

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikast  "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
& Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q )

Komplek Il Kantor Pemda Bantul
JI. Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828
Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAMSU ARYANTO, S.KM., M.PH.

Jabatan . Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, M.MR.
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 20 Januari 2026
PIHAK PERTAMA

PIHAK KEDUA KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN
KEPALA DINAS KESEHATAN PENGENDALIAN PENYAKIT

. Rkt
G o

o

ik Oipses e

dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, MMR SAMSU ARYANTO, SKM, MPH
NIP. 197008312002121003 NIP.197211121995031001

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
tlektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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Perangkat Daerah

Jabatan

Tahun Anggaran : 2026

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

: Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan TTarget Triwulan | Target
ahunan
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Meningkatnya kualitas | Angka Kematian Persen 0,5 I 0,5
kesehatan perorangan | Demam Dengue Il 0,5
dan masyarakat Il 0,5
Y 0,5*
2. | Meningkatnya kualitas | Persentase cakupan Persen 75,53 I 75,53
dan distribusi sediaan ketersediaan farmasi, 1] 75,53
farmasi, alat kesehatan | alat kesehatan dan 1 75,53
dan makanan minuman | makanan minuman v 75,53*
3. | Meningkatnya kualitas | Indikator nasional Persen 81 I 81
pelayanan kesehatan mutu fasilitas Il 81
dasar dan rujukan kesehatan Il 81
Y 81
4. | Meningkatnya akses Persentase KK Persen 80 I 80
sanitasi layak dengan akses [l 80
terhadap fasilitas I 80
sanitasi layak Y, 80
5. | Meningkatnya kualitas | Persentase Desa Persen 100 I 100
kesehatan lingkungan mencapai target Il 100
STBM I 100
v 100
6. | Meningkatnya kualitas | Persentase Desa Persen 100 I 100
kesehatan lingkungan mencapai target Il 100
STBM I 100
v 100
7. | Tercapainya realisasi Persentase realisasi Persen 100 I 100
fisik anggaran Bidang anggaran Bidang [l 100
P2P sesuai DPA P2P sesuai target I 100
v 100
Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
“fﬂrw‘t "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.




Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

1.1 Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan R 6.764.018.456,-
Dan Upaya Kesehatan Masyarakat P

1.2 Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan dan R 50.414.500,-
Makanan Minuman P

Jumlah Anggaran : Rp 6.814.432.956,-

2. ™) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 20 Januari 2026
PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN
KEPALA DINAS KESEHATAN

dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, MMR SAMSU ARYANTO, SKM, MPH
NIP. 197008312002121003 NIP.197211121995031001

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
tlektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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2%  Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828

Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : drg. SAMPIR WIDAYATI, SKM, MEc.Dev

Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr AGUS TRI WIDIYANTARA, MMR
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

- - -# ,
dr. AGUS TRI WIDIYANTARA MMR SAMPIR WIDAYATI SKM, MEc.Dev
NIP. 197008312002121003 NIP. 197804272000031003

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan
Tahun Anggaran  : 2026
. S Target .
No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Meningkatnya kualitas | Cakupan penyediaan Persen 81 I 81
kesehatan perorangan | fasilitas dan layanan Il 81
dan masyarakat kesehatan Il 81
v 81*
2. | Meningkatnya mutu Persentase Persen I 40,18
dan distribusi tenaga peningkatan Il 40,18
kesehatan kompetensi SDM Il 40,18
bidang kesehatan v 40,18*
3. | Meningkatnya kualitas | Persentase cakupan Persen | 75,03 I 75,03
dan distribusi sediaan | ketersediaan farmasi, 1 75,03
farmasi, alat kesehatan | alat kesehatan dan 1 75,03
dan makanan | makanan minuman \V 75,03*
minuman
4. | Meningkatnya kualitas | Cakupan kader pos Persen | 30,58 I 30,58
pemberdayaan pelayanan terpadu Il 30,58
masyarakat bidang yang tersertifikasi Il 30,58
kesehatan kompetensi kader \V 30,58*
kesehatan
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

1.1 Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan 7.118.963.125

Dan Upaya Kesehatan Masyarakat Rp

1.2 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya R 1.354.959.656
Manusia Kesehatan P

1.3 Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan dan R 399.257.000
Makanan Minuman P

1.4 Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Rp 389.625.000

Kesehatan

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Jumlah Anggaran : Rp 9.262.804.781

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome.

Bantul, 06 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DIAS KESEHATAN KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

dr. AGUS TRI WIDIYANTARA MMR SAMPIR WIDAYATI SKM, MEc.Dev
NIP. 197008312002121003 NIP. 197804272000031003
7 4 R Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7’!1 rrk ifikasi  "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q )

. . Komplek Il Kantor Pemda Bantul

v%%v ingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
g2 Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828

Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI SEJATININGSIH, SKM, MKM

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. Rr ANUGRAH WIENDYASARI, M.Sc
Jabatan . Sekretaris Dinas
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS KESEHATAN KEPALA SUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

dr. Rr ANUGRAH WIENDYASARI M.Sc
NIP. 19781016 200501 2 012

SRI SEJATININGSIH, SKM, MKM
NIP. 197403081998032003

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah

LAMPIRAN

: Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Tahun Anggaran  : 2026
Sasaran Target
No Kinerja/Rencana Hasil Indikator Subkegiatan Satuan Tahuna | Triwulan | Target
Kerja n
(1) (2) (4) () (6) (7 (8)

1. Tersedianya Administrasi | Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 I -

Pelaksanaan Tugas ASN | Penyediaan Administrasi Il -
Pelaksanaan Tugas ASN Il -

v 1

2. |Tersedianya Komponen  |Jumlah Paket Komponen Paket 6 ' 1
Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan Il 2
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Il 2
Bangunan Kantor Disediakan (Paket) v p

3. Tersedianya  Peralatan | Jumlah Paket Peralatan Paket 5 I 1
dan Perlengkapan Kantor | dan Perlengkapan Kantor Il 1

yang Disediakan (Paket) [ 2
v 1

4. Tersedianya  Peralatan | Jumlah Paket Peralatan Paket 16 I 4

Rumah Tangga Rumah Tangga yang Il 4
Disediakan (Paket) [ 4
v 4

5. Tersedianya Barang | Jumlah Paket Barang Paket 4 I 1
Cetakan dan | Cetakan dan Il 2
Penggandaan Penggandaan yang M 1

Disediakan (Paket) V; i

6. Terlaksananya Jumlah Laporan Laporan 10 I 1
Penyelenggaraan Rapat | Penyelenggaraan Rapat Il 3
Koordinasi dan Konsultasi | Koordinasi dan Konsultasi Il 3
SKPD SKPD (Laporan) v 3

7. Tersedianya Jasa | Jumlah Laporan Laporan 12 I 3
Komunikasi, Sumber | Penyediaan Jasa Il 3
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Il 3

Air dan Listrik yang \V 3
Disediakan (Laporan)

8. Tersedianya Jasa | Jumlah Laporan Laporan 5 I 1
Peralatan dan | Penyediaan Jasa Il 2
Perlengkapan Kantor Peralatan dan Il 1

Perlengkapan Kantor yang v 1
Disediakan (Laporan)

9. Tersedianya Jasa | Jumlah Kendaraan Dinas Unit 29 I 7
Pemeliharaan, Biaya | Operasional atau 1] 7
Pemeliharaan, Pajak dan | Lapangan yang Dipelihara Il 7

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

/A7 \ | Balat
(W 4 Q\ Sertifikasi
\ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

Y | Elektronik



Sasaran Target
No Kinerja/Rencana Hasil Indikator Subkegiatan Satuan Tahuna | Triwulan | Target
Kerja n
Perizinan Kendaraan | dan dibayarkan Pajaknya v 8
Dinas Operasional atau | (Unit)
Lapangan
10. Terlaksananya Jumlah Peralatan dan Unit 9 I 2
Pemeliharaan Peralatan | Mesin Lainnya yang Il 2
dan Mesin Lainnya Dipelihara Il 3
Y 2
11. Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor Unit 4 I 1
Pemeliharaan/Rehabilitas | dan Bangunan Lainnya Il 1
i Gedung Kantor dan | yang Il 1
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi v 1
(Unit)
12 Dokumen Kepegawaian Laporan Pengelolaan Laporan 4 I 1
tersusun sesuai NSPK Kepegawaian I 1
Il 1
Y 1
13 Dokumen admininstrasi Laporan pengelolaan Laporan 4 I 1
dan Sarana Prasarana Arsip, surat masuk dan I 1
sesuai NSPK surat keluar :\'} 1
14 Dokumen Pengendalian Laporan Pengendalian Laporan 4 I 1
internal, Reformasi internal, Reformasi Il 1
Birokrasi, Hukum, Birokrasi, Hukum, 1l 1
ketatalaksanaan, ketatalaksanaan, v 1
kemitraan, pelayanan kemitraan, pelayanan
publik dan budaya publik dan budaya
Pemerintahan sesuai Pemerintahan sesuai
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
A. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 49.080.000,00
1) Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp 49.080.000,00
Tugas ASN
B  Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 347.186.660,00
1) Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Rp 24.991.340,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2) Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 35.951.188,00
3) Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 4.499.820,00
Penggandaan
4) Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp 281.744.312,00
Konsultasi SKPD
"‘Q 3alai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
| N tifikasi

Sertivi
Elektronik

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



C Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan : Rp 77.543.832,00

Daerah

1) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber : Rp 44.950.000,00
Daya Air dan Listrik

2) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan . Rp 32.593.832,00
Perlengkapan Kantor

D Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang . Rp 920.079.624,00
Urusan Pemerintahan Daerah
1) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya . Rp 496.815.440,00

Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas

atau Kendaraan Dinas Jabatan

2) Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya : Rp 145.160.000,00
3) Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor : Rp 278.104.184,00
dan Bangunan Lainnya
Jumlah Anggaran : Rp 1.393.890.116,00

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 6 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS KESEHATAN KEPALA SUBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

dr. Rr ANUGRAH WIENDYASARI, M.Sc SRISEJATININGSIH, SKM, MKM
NIP. 19781016 200501 2 012 NIP. 197403081998032003

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q )

Komplek Il Kantor Pemda Bantul

NN~ 1gkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828

=mail : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NANANG KUSWORO, ST, MKM

Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. Rr ANUGRAH WIENDYASARI, M.Sc
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS KESEHATAN KEPALA SUB BAG KEUANGAN DAN ASET

r_ |
E 1 s
dr. Rr ANUGRAH WIENDYASARI, M.Sc NANANG KUSWORO, ST, MKM
NIP. 19781016 200501 2 01 NIP. 197804272000031003

N\ Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"'V "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset
Tahun Anggaran  : 2026
Sasaran Target Triwula
No Kinerja/Rencana Hasil Indikator Subkegiatan Satuan T Target
- ahunan | n
Kerja

(1 (2 (4) (5) (6) (7) (8)

1. Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Capaian | Laporan 37 I 12
Capaian Kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar Il 12

Ikhtisar Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja SKPD 11 12
SKPD dan Laporan Hasil | dan Laporan Hasil \Vi 13
Koordinasi Penyusunan Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja | Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD (Laporan)

2. Orang/Bulan | 1.491 I 1.491
Tersedianya Gaji dan Jumlah Orangﬂyang Il 1.491
Tunianaan ASN Menerima Gaji dan

jang Tunjangan ASN 1 1.491
v 1.491

3. Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Laporan 21 I 4
Keuangan Akhir Tahun Keuangan Bulanan/ Il 6
SKPD dan Laporan Hasil | Triwulanan/ Semesteran 11 4
Koordinasi Penyusunan SKPD dan Laporan \Vi 7
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

4, Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Laporan 12 I 3
Pelayanan Umum Kantor | Penyediaan Jasa Il 3

Pelayanan Umum Kantor 1 3
yang Disediakan v 3

5. Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Laporan 12 [ 3
Pengelolaan Keuangan | Pengelolaan Keuangan Il 3
sesuai NSPK 1l 3

v 3

6. Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Laporan 18 | 4
Pengelolaan Aset Pengelolaan Aset Il 5
sesuai NSPK i 4

v 5

7. Terlaksananya Jumlah kegiatan sebagai | Laporan 1 I 0

pembinaan Puskesmas | tim TPCB I 0
11 0
v 1

/A:} Balat
W 4 | Sertifikasi
—~ ‘ .

/

Elektronik

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.




Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah . Rp 125.463.484

1) Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD Rp 125.463.484
B Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah . Rp 152.285.217.866
1) Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN : Rp 152.283.117.956

2) Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan

Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD : Rp 2.099.910

Jumlah Anggaran . Rp 152.410.681.350

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome.

Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS KESEHATAN KEPALA SUB BAG KEUANGAN DAN ASET

NIP. 19781016 200501 2 012 NIP. 197804272000031003

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q )

Komplek Il Kantor Pemda Bantul

~= Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828

Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUBARDA, SKM, MPH
Jabatan . Kepala Seksi Pemberdayaan, Promosi dan Tata Kelola Kesehatan
Masyarakat

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. ABEDNEGO DANI NUGROHO
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT  KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN, PROMOSI

dr. ABEDNEGO DANI NUGROHO SUBARDA, SKM, MPH
NIP. 19791126 201001 1 01 NIP. 197203071995031001

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Jfikast  "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
& Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan, Promosi dan Takelkesmas
Tahun Anggaran  : 2026
Sasaran Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Hasil Subkegiat Satuan Tah 9 Triwulan | Target
Kerja ubkegiatan ahunan
(1) | @) 4) (5) (6) (7) (8)
Jumlah Dokumen I 0
Terlaksananya )
Hasil Pengelolaan I 2
Pengelolaan Pelayanan
1. ; Pelayanan dokumen 4
Kesehatan Kerja dan Keseh Keria d I 2
Olahraga esehatan Kerja dan
Olahraga v 0
Jumlah Dokumen dokumen 10 ' o
Terlaksananya Hasil Pengelolaan [l 2
2. |Pengelolaan Pelayanan |Pelayanan Promosi T 5
Promosi Kesehatan Kesehatan
v 1
Jumlah Dokumen dokumen 1 I 1
Terselenggaranya Hasil T 0
3 Promosi Kesehatan dan |Penyelenggaraan
" |Gerakan Hidup Bersih Promosi Kesehatan I 0
dan Sehat dan Gerakan Hidup vV 0
Bersih dan Sehat
Terlaksananya Bimbingan |Jumlah Dokumen dokumen 17 | 2
Teknis dan Supervisi Hasil Bimbingan Il 6
4. |Upaya Kesehatan Teknis dan Supervisi I 5
Bersumber Daya Upaya Kesehatan
Masyarakat (UKBM) Bersumber Daya v 3
Unit 8 I 3
Terwujudnya Jumlah Pelayanan I 4
5. |Pengembangan Kearifan |Kesehatan
Lokal dan Potensi Budaya|Tradisional I 1
v 0
Meningkatnya I 0
6 pemberdayaan Cakupan Posyandu o 75
masyarakat dalam Siklus Hidup °
kesehatan
Il 0
Il 0




Sasaran Indikator Target
No Kinerja/Rencana Hasil : Satuan 9 Triwulan | Target
Keri Subkegiatan Tahunan
erja
v 75
7 Meningkatnya promosi Cakupan PHBS o 55 I 0
kesehatan masyarakat Tatanan RT °
Il
Il
v 55
Meningkatnya Cakupan puskesmas I 17
. Jml
8 |Pengembangan kearifan|melakukan 17
. puskesmas
lokal dan potensi budaya |yankestrad
Il 17
Il 17
v 17
I 5
g Meningkatnya Cek Cakupan Penduduk " 46 I 15
" |Kesehatan Gratis CKG ° Il 30
v 46

Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
A. Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan

_ . Rp 412.103.800,-
UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja . Rp
dan Olahraga 33.223.800,-

2) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan : Rp 378.880.000 -
B  Kegiatan Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif : Rp 840.000,-
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1) Sub Kegiatan Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan : Rp 840.000,-
Gerakan Hidup Bersih dan Sehat

C  Kegiatan Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan : Rp 2.455.927.500,.-
Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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1) Sub Kegiatan Bimbingan Teknis dan Supervisi . Rp 2.455.927.500,-
Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Kegiatan Pengembangan Kearifan Lokal dan Potensi Budaya : Rp 183.637.500,-
1) Sub Kegiatan Peningkatan Pelayanan Kesehatan : Rp 183.637.500,-
Tradisional
Jumlah Anggaran : Rp  3.052.508.800,-

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT  KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN, PROMOSI

DAN TATA KELOLA MASYARAKAT

o

SUBARDA., SKM. MPH

NIP. 19791126 201001 1 012 NIP. 197203071995031001

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

T,

Komplek || Kantor Pemda Bantul

JI. Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828

Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :dr. SITI MARLINA

Jabatan . Kepala Seksi Gizi, Kesehatan Keluarga dan Kesehatan

Jiwa selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. ABEDNEGO DANI NUGROHO
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT KEPALA SEKSI GIZI, KESEHATAN KELUARGA
DAN KESEHATAN JIWA

[m]e=E=
dr. ABEDNEGO DANl NUGROHO dr. SITI MARLINA
NIP. 19791126 201001 1 012 NIP. 197803272010012008

/ 9 Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
L/ /J‘ Sertifikasi “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
W | Elektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Seksi Gizi, Kesehatan Keluarga dan Kesehatan Jiwa
Tahun Anggaran  : 2026
Sasaran Target
No Kinerja/Rencana Hasil Indikator Subkegiatan Satuan g Triwulan | Target
Keri Tahuna
erja n
(@] (2) 4) (5) (6) () (8)
I 2152
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Ibu Hamil yang I 2152
1. [Kesehatan Ibu Hamil Mendapatkan Pelayanan Orang 8.610 Ml 2153
Sesuai Standar Kesehatan Sesuai Standar W, 2153
I 2152
Terkelolanya Jumlah Ibu Bersalin yang M 2152
2. |Pelayanan Kesehatan Mendapatkan Pelayanan Orang 8610
. : . [l 2153
Ibu Bersalin Sesuai Kesehatan Sesuai Standar
Standar AV 2153
Jumlah Bayi Baru Lahir ' 1766
Terkelolanya Pelayanan ana Mendapatkan M 1766
3. |Kesehatan Bayi Baru Lahir 3F’, Ig Kp h Orang 7065
Sesuai Standar elayanan Kese atan 11 1766
Sesuai Standar \V 1767
I 10250
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Balita yang T 10250
4. |[Kesehatan Balita Sesuai Mendapatkan Pelayanan Orang 41000
) 11 10250
Standar Kesehatan Sesuai Standar
AV 10250
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Anak Usia | 25000
5 |Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar yang Oran 121600 I 25000
" |Pendidikan Dasar Sesuai | Mendapatkan Pelayanan 9 1 35000
Standar Kesehatan Sesuai Standar Vi 36600
Terlaksananya Jumlah Penduduk Usia I'I 23888
6. |Pelayanan  Kesehatan Produkif yang Orang 200000
: ) . | Mendapatkan Pelayanan 1 50000
Usia Produktif Sesuai Kesehatan Sesuai
Standar v 50000
Terlaksananya Jumlah Penduduk Usia III 25000
i 25000
7. |Pengelolaan Pelayanan Lanjut yang Mendapatkan Orang 106000
. . | Pelayanan Kesehatan Il 25000
Kesehatan Usia Lanjut Sesuai Standar
Sesuai Standar IV 31000
I 500
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Orang yang
Mendapatkan Pelayanan Il 500
Pelayanan Kesehatan
8. Kesehatan Orang dengan Orang 2000 11 500
Orang dengan Gangguan :
. Gangguan Jiwa Berat vV 500
Jiwa Berat g
Sesuai Standar
Terlaksananya Pengelolaan| Jumlah Dokumen Hasil J ;
9. [Pelayanan Kesehatan Gizi |Pengelolaan Pelayanan dokumen 1 I
Masyarakat Kesehatan Gizi Masyarakat Il -

N\ Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
»"”‘ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Sasaran

No Kinerja/Rencana Hasil Indikator Subkegiatan Satuan TTzrget Triwulan | Target
Kerja ahuna
n
v -
Terlaksanannya Jumlah Orang dengan I -
Pengelolaan Pelayanan Masalah Kejiwaan (ODMK) 1 -
10. |Kesehatan Orang dengan |yang Mendapatkan Orang 1 M :
Masalah Kesehatan Jiwa Pelayanan Kesehatan
v 1
(ODMK)
Terlaksanannya Jumlah dokumen hasil III -
12. |Pengelolaan upaya pengelolaan upaya dokumen 1 _
kesehatan Ibu dan Anak kesehatan ibu dan anak i _
v 1
Terlaksananya pembinaan Jumlah pembinaan dokumen 1 | -
puskesmas T -
13. |puskesmas
[l 1
v -
Keterangan:

3
4 ,V

1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat

dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM
dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu

Hamil

2)  Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu

Bersalin

3)  Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi

Baru Lahir

4)  sSub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

5)  Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada
Usia Pendidikan Dasar

6) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada
Usia Produktif

7)  Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada

Usia Lanjut

8) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
dengan Gangguan Jiwa Berat

9) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi

Masyarakat
10)

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
dengan Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK)

11) Sub Kegiatan Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak :

Jumlah Ang
Pasal 5 ayat (1) U

aran
ITE 11/2008.

Rp

Rp

Rp

19.110.697.883,-

1.931.116.475,-

11.600.000,-

1442123000,-

12.590.000,-
389.475.000,-

5.530.000,-

154.550.000,-

536.705.080,-

13.248.855.828, -

1.006.320.000,-

371.832.500,-

19.110.697.883,-

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome.

Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT KEPALA SEKSI GIZI, KESEHATAN
KELUARGA DAN KESEHATAN JIWA

dr. ABEDNEGO DANI NUGROHO
NIP. 19791126 201001 1 012 NIP. 197803272010012008

lai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
tifikast  "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
tro Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

. Komplek Il Kantor Pemda Bantul

>4 Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828

Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : dr. ANASTASIA ENDAR WIDYANINGSIH, M.Sc

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. AHMAD RIYANTO
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN

KESEHATAN RUJUKAN

[=] <
dr. AHMAD RIYANTO dr. ANASTASIA ENDAR WIDYANINGSIH M.Sc
NIP. 198302062009031002 NIP. 198108122006042009

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan
Tahun Anggaran  : 2026
Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana Hasil Indikator Subkegiatan Satuan 9 Triwulan | Target
: Tahunan
Kerja
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
Jumlah Dokumen Hasil I 1
Terlaksananya Pengelolaan
.|Pengelolaan Pelayanan
Pelayanan Kesehatan bagi . 1 Il 1
.~ |Kesehatan bagi Penduduk
Penduduk Terdampak Krisis Y
1. . Terdampak Krisis Kesehatan| Dokumen I 1
Kesehatan Akibat Bencanal|, .
.|Akibat Bencana dan/atau
dan/atau Berpotensi . ) 1*
. Berpotensi Bencana Sesuai Y,
Bencana Sesuai Standar
Standar
Tersedia dan Terkelolanya . I 1
Public Safety Center (PSC Jumlah Public Safety C_enter
. [(PSC 119)  Tersediaan, Il 1
119) vyang  Terintegrasi
. Terkelolaan dan Dengan .
2. |Dengan Rumah Sakit Dalam . Unit 1 Il 1
; Rumah Sakit Dalam Satu
Satu Sistem Penanganan|..
Sistem Penanganan Gawat v 1%
Gawat Darurat Terpadu Darurat (SPGDT)
(SPGDT)
. I 10
Terlaksananya Peningkatan
Mutu Pelayanan Fasilitas|Jumlah Fasilitas Kesehatan Il 10
3. |Kesehatan yang Dilakukan|yang Dilakukan Pengukuran Unit 10 " 10
Pengukuran Indikator | Indikator Nasional Mutu (INM)
Nasional Mutu (INM) v 10*
I 80
Mutu faS|I|ta§ pelayanan. Cakupan fasilitas kesehatan I 80
4. |kesehatan rujukan sesuai| . L Persen 80
rujukan terakreditasi Il 80
target
v 80*
o I 900
Kewaspadaan dini terhadap Jumlah Calon Jemaah Haiji ; 900
wabah, perubahan
5. . - .|yang mendapatkan| Orang 900
lingkungan dan iklim sesuai Il 900
pelayanan kesehatan
target
v 900*
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
V 4 Y | Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
43 gcriﬂ‘l“ﬂ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
h Y | Elektronik

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



A. Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP : Rp 1.163.405.940,-
Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi : Rp 254.205.940
Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana -
dan/atau Berpotensi Bencana

2) Sub Kegiatan Penyediaan dan Pengelolaan Sistem : Rp 909.200.000,-
Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)

B. Kegiatan Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas : Rp 55.382.328,-
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1) Sub Kegiatan Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas : Rp 55.382.328,-
Kesehatan
Jumlah Anggaran : Rp 1.218.788.268,-

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul,6 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN
RUJUKAN

dr. AHMAD RIYANTO dr. ANASTASIA ENDAR WIDYANINGSIH, M.Sc
NIP. 198302062009031002 NIP. 198108122006042009

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q )

Komplek Il Kantor Pemda Bantul
JI. Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828
Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : dr. YOSEP DONY KURNIADI SANDYA

Jabatan . Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Primer

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. AHMAD RIYANTO
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPALA SEKS| PELAYANAN KESEHATAN
KESEHATAN RUJUKAN

HE L o

_'F'i ik

dr. AHMAD RIYANTO dr. YOSEP g& FNIADI SANDYA
NIP. 198302062009031002 NIP. 198411142009031005

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Primer
Tahun Anggaran  : 2026
No. | Sasaran Kinerja/Rencana | Indikator Subkegiatan Satuan Target | Triwula | Targe
Hasil Kerja Tahuna n t
n
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1. Terkelolanya Pella.yanan Jumilah Dokumen Hasil I
Kesehatan Tradisional, Il
Pengelolaan Pelayanan
Akupuntur, Asuhan A dokumen 1 11
. - Kesehatan Tradisional,
Mandiri dan Tradisional
Lai Akupuntur, v 1*
ainnya
2 Terlaksanannya Jumlah dokumen III
Operasional Pelayanan Operasional Pelayanan | dokumen 1 m
Puskesmas Puskesmas v T
3. | Terlaksanannya Jumlah dokumen I
Operasional Pelayanan Operasional Pelayanan dokumen 1 Il
Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan Il
Lainnya Lainnya v 1*
4. Terlaksananya Akreditasi Jumlah Fasilitas I 2
o . Kesehatan yang ; Il 6
Fasilitas Kesehatan di A Unit 17
Kabupaten/Kota Terakreditasi di Il 13
Kabupaten/Kota \Y% 17
5. | Terwujudnya Jumlah Dokumen Hasil I
Penyelenggaraan Sistem Pengelolaan Sistem Dokumen 1 Il
Informasi Kesehatan Informasi Kesehatan 1
Secara Terintegrasi (Dokumen) [\ 1*
6. Terwujudnya Peningkatan | Jumlah Dokumen Hasil I
Budaya Pemerintahan Implementasi Budaya Il
Pemerintahan Dokumen 2 11 1
Kabupaten/Kota v 2*
(Dokumen)
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP : Rp 4.658.980.000,-
Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan : Rp 38.420.000,-
Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan Tradisional
Lainnya
R Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7’!1 r };\;l-{fw: st "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
) clektr

OntE Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



2) Sub Kegiatan Operasional Pelayanan Puskesmas . Rp 4.544.160.000,-

3) Sub Kegiatan Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan : Rp 76.400.000,-
di Kabupaten/Kota

B. Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan : Rp 243.169.828,-
Secara Terintegrasi

1) Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan : Rp 243.169.828, -

C. Kegiatan Peningkatan Budaya Pemerintahan . Rp 549.950.000,-
1) Implementasi Budaya Pemerintahan Kabupaten/Kota . Rp 549.950.000-
Jumlah Anggaran : Rp 5.452.099.828,-

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 06 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN

N RUJUKAN
AR e

: . )
dr. AHMAD RIYANTO
dr. YOSEP DONY KURNIADI SANDYA
NIP. 198302062009031002 NIP. 198411142009031005

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q D)

Komplek Il Kantor Pemda Bantul
JI. Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828
Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ELINA CHRISNIATI, S.Kep.,Ners, MPH

Jabatan . Kepala Seksi Surveilans, Imunisasi dan Penyehatan Lingkungan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SAMSU ARYANTO, SKM, MPH
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KEPALA SEKSI SURVEILANS, IMUNISASI DAN

PENGENDALIAN PENYAKIT PENYEHATAN LINGKUNGAN

[=] B l:.:'lh:%;::-'..- :
SAMSU ARYANTO, SKM, MPH ELINA CHRISNIATI, S.Kep.,Ners, MPH
NIP. 197211121995031001 NIP. 198312042009032010

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Seksi Surveilans, Imunisasi dan Penyehatan Lingkungan
Tahun Anggaran  : 2026

Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana Hasil Indikator Subkegiatan Satuan 9 Triwulan | Target
) Tahunan
Kerja
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
I
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Il
1. Pengelolaan Pelayanan Dokumen 1
Pelayanan Kesehatan .
; Kesehatan Lingkungan 1
Lingkungan
v 1*
I
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil I
2. Surveilans Kesehatan Pengelolaan Surveilans Dokumen 1 "
Kesehatan
v 1*
I
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Hasil Il
3. Penyelenggaraan Dokumen 1
Kabupaten/Kota Sehat Kabupaten/Kota Sehat i
v 1*
I
Terlaksan-annya Jumlah Spesimen Penyakit
Pengambilan dan P 31 Keiadian L Il
Pengiriman Spesimen pten3|a gjadian tuar
4, . ; Biasa (KLB) ke Laboratorium | Paket 1 11!
Penyakit Potensial KLB ke . .
: Rujukan/Nasional yang
Laboratorium Didistribusikan IV 1+
Rujukan/Nasional
Terlaksananya I
Pengendalian dan I
Pengawasan serta Tindak |Jumlah Dokumen Hasil
Lanjut Pengawasan Pengendalian dan I
Penerbitan Sertifikat Laik Pengawasan serta Tindak
Higiene Sanitasi Tempat  |Lanjut Pengawasan v 1*
5 Pengelolaan Makanan Penerbitan Sertifikat Laik Dokumen y
) (TPM) antara lain Jasa Higiene Sanitasi Tempat
Boga, Rumah Pengelolaan Makanan (TPM)
Makan/Restoran dan Depot |antara lain Jasa Boga,
Air Minum (DAM) Rumah Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)

Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

V 4 ) Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
(/N
N | Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Sasaran Taraet
No | Kinerja/Rencana Hasil Indikator Subkegiatan Satuan 9 Triwulan | Target
) Tahunan
Kerja
I 100
Kewaspadaan dini terhadap .
. . Persentase sistem T 100
penyakit potensial wabah, -
5. ) kewaspadaan dini respon Persen 100
perubahan lingkungan dan . I 100
. : penyakit
iklim sesuai target
v 100
I
Penyehatan ar dan sanitasi Cakupan kualitas sarana air I
dasar sesuai target ; :
6. minum yang dilakukan Persen 90 m 45
pengawasan
v 45
I
Penyehatan udara, Cakupan pengawasan I
kawasan sesuai target upan peng Rumah
7. kualitas udara, kawasan 510
. Tangga 1]
memenuhi target
v 510*
I 100
Pengamanan limbah I 100
8 fasyankes sesuai target Cakupan pengamanan Persen 100
) limbah memenuhi target 11 100
v 100*
I
Pembinaan Tempat Cakupan Tempat Il
9. Pengolahan Pangan (TPP) [Pengolahan pangan (TPP) Persen 75 m
tercapai sesuai target dilakukan IKL
v 75%
I 25
Serapan anggaran Seksi L Il 50
; . . |Persentase realisasi
10. |SurvimPL tercapai sesuai i . Persen 100
anggaran Seksi SurvimPL 11 75
target
v 100*
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP : Rp  1.897.889.328,-
Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Lingkungan : Rp 639.884.328 -

2) Sub Kegiatan Pengelolaan Surveilans Kesehatan . Rp 584.390.000.

3) Sub Kegiatan Pengambilan dan Pengiriman Spesimen : Rp 346.940.000,-

' Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
‘ d Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
* | Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE.



Penyakit Potensial KLB ke Laboratorium Rujukan/Nasional

4) Sub Kegiatan Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat : Rp 13.875.000 -
5) Pengelolaan Layanan Imunisasi . Rp 312.800.000.
B  Kegiatan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat : Rp 50.414.500,-
Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah
Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM)
1) Sub Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak : Rp 50.414.500,-
Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene
Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain
Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum
(DAM)
Jumlah Anggaran . Rp 1.948.303.828,-

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KEPALA SEKSI SURVEILANS, IMUNISASI DAN
PENGENDALIAN PENYAKIT PENYEHATAN LINGKUNGAN

SAMSU ARYANTO, SKM, MPH ELINA CHRISNIATI, S.Kep.,Ners, MPH
NIP. 197211121995031001 NIP. 198312042009032010

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q )

Komplek 1l Kantor Pemda Bantul

o\~ ar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
T < Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828

1ail : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : drg. SHINTA PUJIHARTATI

Jabatan : Kepala Seksi Pengendalian Penyakit

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SAMSU ARYANTO, SKM, MPH
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul,6 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KEPALA SEKSI PENGENDALIAN PENYAKIT
PENGENDALIAN PENYAKIT Ol kA0

i . 2 ol : i .'F..
lF_f"."i- -ln.. E LJ e
SAMSU ARYA-NTO, SKM, MPH drg. SHINTA PUJIHARTATI
NIP. 197211121995031001 NIP. 198002172019052000

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul
: Kepala Seksi Pengendalian Penyakit

Tahun Anggaran  : 2026
Sasaran Target
No Kinerja/Rencana Hasil Indikator Subkegiatan Satuan Tah g Triwulan | Target
Kerja ahunan
(1) (2) (4) (5) (6) (7 (8)
I
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah Penderita Hipertensi 1
Pelayanan Kesehatan yang Mendapatkan
1. Penderita Hipertensi Sesuai |Pelayanan Kesehatan Orang 12230 "
Standar Sesuai Standar v 12230*
I
Terlaksananya Pengelolaan {Jumlah Penderita Diabetes I
Pelayanan Kesehatan Melitus yang Mendapatkan
2. Penderita Diabetes Melitus |Pelayanan Kesehatan Orang 4152 1l
Sesuai Standar Sesuai standar
AV 4152*
I 1500
Terlaksananya Pengelolaa_n Jumlah Orang Terduga
Pelayanan Kesehatan Bagi , . Il 3000
Menderita Tuberkulosis
3. |Orang Terduga ana Mendanatkan Orang 9960
Tuberkulosis Sesuai yang P . 1l 7500
Pelayanan Sesuai standar
Standar v 9960*
I 2037
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah Orang Terduga
4 Pelayanan bagi Orang Menderita HIV yang Oran 11037 I 4537
" |Terduga HIV Sesuai Mendapatkan Pelayanan 9 Ml 8037
Standar Sesuai Standar
AV 11037*
I
Jumlah Dokumen Hasil
Terlaksananya Pelayanan [l
; Pelayanan Kesehatan
5. |Kesehatan Penyakit ; . dokumen 1
: Penyakit Menular dan Tidak M
Menular dan Tidak Menular
Menular
v 1*
I 200
Terlaksananya pengelolaan Jumiah orang dengan
Tuberkulosis yang Il 450
6. |pelayanan kesehatan orang Orang 1100
; mendapatkan pelayanan I 750
dengan tuberkulosis )
kesehatan sesuai standar
A\ 1100*
I 25
Terlaksananya pengelolaan Jumlah orang dengan HIV
ya peng (ODHIV) yang mendapatkan Il 60
7. |pelayanan kesehatan orang clavanan kesehatan Orang 120
dengan HIV (ODHIV) pelaya 1l 100
sesuai Standar
v 120*
Orang 500 I 50
"‘Q 3alai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
| N tifikasi

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

Sertivi
Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Sasaran

No Kinerja/Rencana Hasil Indikator Subkegiatan Satuan TTarget Triwulan | Target
; ahunan
Kerja
Il 150
Terlaksananya pengelolaan [Jumlah orang yang
8. |pelayanan kesehatan mendapatkan pelayanan 11 400
Malaria kesehatan malaria v 500*
I
Pelayanan kesehatan Angka kesakitan akibat I
9. |tidak menular tercapai penyakitan tidak menular | Persen 7
sesuai target (HT) i
v 7*
I <0,5
Pengelolaan pelayanan . . I <05
10. |penyakit menular tercapai Aggk:kﬁem:;'jlgf(kéfé) Persen <0,5% :
sesuai target peny i <05
v <0,5*
I 200
1. |panyaidt menuiar fercapail[ 10ka kesakian akiat | o g0 || 400
' zesa,ai target Pall penyakitan menular (TBC) g M 600
A\ 850*
I 25
i i5asi Il 50
12. Serapar_1 anggaran seksi P2 |Persentase ree!l|sa5| Persen 100
tercapai sesuai target anggaran seksi P2 MM 75
AV 100*

Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
A. Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan : Rp 48.661.29.128,-
UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan : Rp 17.760.900,-
Penderita Hipertensi

2) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan : Rp 6.800.000,-
Penderita Diabetes Melitus

3) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang : Rp 3.213.150.000,-

Terduga Tuberkulosis

4) Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang : Rp 186.413.600,-
dengan Risiko Terinfeksi HIV

R Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7’!1 Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
VI | Elektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



5) Sub Kegiatan Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular : Rp 1371479628,-
dan Tidak Menular

6) Sub Kegiatan Pengelolaan pelayanan kesehatan orang : Rp 3.885.000,-
dengan Tuberkulosis

7) Sub Kegiatan Pengelolaan pelayanan kesehatan orang : Rp 3.960.000,-
dengan HIV (ODHIV)

8) Sub Kegiatan Pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria : Rp 62.680.000,-
Jumlah Anggaran . Rp 4.866.129.128,-

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome.

Bantul, 06 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KEPALA SEKSI PENGENDALIAN PENYAKIT
PENGENDALIAN PENYAKIT

; drg. SHINTA PUJIHARTATI
NIP. 197211121995031001 NIP. 198002172019052000

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q £
1 () (X1 @ Wwn asn (I-((_yl
< Komplemantor Femda Bantul
< Il. Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714

Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828
Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HERU PURWANTO, S.Farm, Apt

Jabatan . Kepala Seksi Farmasi, makanan minuman dan Alat Kesehatan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SAMPIR WIDAYATI, SKM, MEc.Dev
Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN KEPALA SEKSI FARMASI, MAKANAN

MINUMAN DAN ALAT KESEHATAN

Ol i

SAMPIR WIDAYATI, SKM, MEc.Dev HERU PURWANTO, S.Farm, Apt
NIP. 197804272000031003 NIP. 197807041997031001

N\ Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"'V "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Seksi Farmasi, makanan minuman dan Alat Kesehatan
Tahun Anggaran  : 2026

No | Sasaran Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan Target Triwulan Target
Hasil Kerja Tahunan

1 2 3 4 6 7 8

1 Tersedianya Obat, Bahan | Jumlah Obat, Bahan Habis | paket 95 I 25
Habis Pakai, Bahan Medis | Pakai, Bahan Medis Habis Il 35
Habis Pakai, Vaksin, | Pakai, Vaksin, Makanan dan 11 20
Makanan dan Minuman di | Minuman di Fasilitas v 15
Fasilitas Kesehatan Kesehatan yang disediakan

2 Terlaksanannya Distribusi | Jumlah distribusi Alat | paket 324 I 27
Alat Kesehatan, Obat, | Kesehatan, Obat, Bahan Il 27
Bahan Habis Pakai, | Habis Pakai, Bahan Medis 1 27
Bahan Medis Habis Pakai, | Habis Pakai, Vaksin, v 27
Vaksin, Makanan dan | Makanan ke Fasilitas
Minuman ke Fasilitas | Kesehatan
Kesehatan

3 Terlaksananya Jumlah  Dokumen  Hasil | Sarana 90 I
Pengendalian dan | Pengendalian dan Il 15
Pengawasan serta Tindak | Pengawasan serta Tindak 11 75
Lanjut Pengawasan | Lanjut Pengawasan serta v
Perizinan Apotek, Toko | Tindak Lanjut Pengawasan
Obat, Toko Alat | Perizinan Apotek, Toko Obat,

Kesehatan, dan Optikal, | Toko Alat Kesehatan, dan
Usaha Mikro Obat | Optikal, Usaha Mikro Obat

Tradisional (UMOT Tradisional (UMOT)

4 Terlaksananya Jumlah  Dokumen  Hasil | sarana 200 I
Pengendalian dan | Pengendalian dan Il 50
Pengawasan serta Tindak | Pengawasan serta Tindak 11 150
Lanjut Pengawasan | Lanjut Pengawasan, Sertifikat v

Sertifikat Produksi Pangan | Produksi Pangan Industri
Industri Rumah Tangga | Rumah Tangga dan Nomor
dan Nomor P-IRT sebagai | P-IRT sebagai Izin Produksi,
Izin  Produksi, untuk | untuk  Produk Makanan
Produk Makanan | Minuman  Tertentu yang
Minuman Tertentu yang | Dapat Diproduksi oleh
Dapat Diproduksi oleh | Industri Rumah Tangga

Industri Rumah Tangga

5 Terlaksananya Jumlah Produk dan Sarana | sarana 160 I
Pemeriksaan Post Market | Produksi Makanan-Minuman Il 37
pada Produk dan Sarana | Industri Rumah  Tangga 11 113
Produksi Makanan- | Beredar yang Dilakukan v 10

Minuman Industri Rumah | Pemeriksaan Post Market
Tangga Beredar dan | dalam rangka Tindak Lanjut
Pengawasan serta Tindak | Pengawasan

Lanjut Pengawasan

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

R Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7’!1 sertuftkast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
VI | Elektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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A. Kegiatan Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk : Rp 6.637.831.584,-
UKM dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
1) Sub Kegiatan Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan : Rp  6.572.319.084-
Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di
Fasilitas Kesehatan

2) Sub Kegiatan Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Bahan Habis : Rp 65.512.500,-
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan
Minuman ke Fasilitas Kesehatan

B Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan : Rp 49.260.000,-

Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)

1) Sub Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak : Rp 49.260.000,-
Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko
Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional
(UMOQOT)

C Kegiatan Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah : Rp 163.312.500,-

Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

1) Sub Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak : Rp 163.312.500,-
Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

D Kegiatan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan : Rp 186.684.500,-

Post Market pada Produksi dan Produk Makanan Minuman
Industri Rumah Tangga

1) Sub Kegiatan Pemeriksaan Post Market pada Produk : Rp 186.684.500,-
Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar
dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan

Jumlah Anggaran : Rp 7.037.088.584-

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome.

Bantul, 6 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KEPALA SEKSI FARMASI, MAKANAN
KESEHATAN MINUMAN DAN ALAT KESEHATAN

[=] g [m]

s " E‘ : : =1
SAMPIR WIDAYATI, SKM, MEc.Dev HERU PURWANTO, S.Farm, Apt
NIP. 197804272000031003 NIP. 197807041997031001

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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Sertifikasi “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Elektronik  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q £
< Komplek Il Kantor Pemda Bantul
4 . Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714

Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828
Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : drg. BUDI SETYOWATI

Jabatan . Kepala Seksi Sumber Daya Manusia dan Sarana Prasarana Kesehatan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SAMPIR WIDAYATI, SKM, MEc.Dev
Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN KEPALA SEKSI SUMBER DAYA MANUSIA

DAN SARANA PRASARANA KESEHATAN

SAMPIR WIDAYATI, SKM, MEc.Dev drg. BUDI SEYOWATI
NIP. 197804272000031003 NIP. 197603102006042012

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Seksi Sumber Daya Manusia Sarana Prasarana Alat Kesehatan
Tahun Anggaran  : 2026
No | Sasaran Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan Target Triwulan Target
Hasil Kerja Tahunan
1 2 3 4 6 7 8
1 Meningkatnya Kualitas | Persentase Pemenuhan dan | Persen 30 I 5
dan Mutu Sumber Daya | Peningkatan Kompetensi Il 10
Manusia Kesehatan SDM Bidang Kesehatan Il 10
v 5
2 Meningkatnya Puskesmas | Persentase Puskesmas | Persen 60 I 15
dan Rumah Sakit | dengan persentase SPA Il 15
Pemerintah Daerah | sesuai standar 1 15
tercukupi Sarana \Y 15
Prasarana dan Alkes nya | Persentase SPA Rumah | Persen 60 [ 15
(SPA) Sakit Pemerintah Daerah Il 15
1 15
v 15
3 Meningkatnya Mutu dan | Persentase Perizinan | Persen 100 I 25
Standar Pelayanan | Kesehatan yang diterbitkan Il 25
Kesehatan sesuai Standar 1 25
v 25
4 Meningkatnya Tata Kelola | Persentase Kemitraan | Persen 100 I 25
Pemberdayaan Pemberdayaan Masyarakat Il 25
Masyarakat dan Lintas | dan Lintas Sektor Il 25
Sektor Kabupaten Bantul \Y% 25
5 Terserapnya Anggaran Persentase Terserapnya Persen 100 I 20
Seksi SDM dan SPK Anggaran Seksi SDM dan I 35
sesuai DPA SPK sesuai DPA I 35
v 10
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk : Rp  481.131.541,13
UKM dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

1) Pengembangan Puskesmas . Rp  272.491.541,13

2) Pemeliharaan rutin dan berkala alat kesehatan/Alat : Rp  208.640.000,00
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

B  Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi teknis : Rp 1.112.145.000,00
Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1) Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi : Rp 1.112.145.000,00
Teknis Sumber daya manusia kesehatan tingkat

kabupaten/kota
7~ 77‘0 Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
j" Sertifikast “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
tlektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



C Perencanaan Kebutuhan dan Pemdayagunaan Sumber : Rp 89.900.000,00
Daya Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM di wilayah
Kabupaten/Kota

1) Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia : Rp 89.900.000,00
Kesehatan

D  Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan Kabupaten/Kota : Rp 152.914.656,00

1) Pembinaan dan pengawasan tenaga kesehatan serta : Rp 152.914.656,00
tindak lanjut perizinan Praktik Tenaga Kesehatan

E Advolasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran . Rp 369.625.000,00
Serta Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/kota

1) Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, : Rp 369.625.000,00
Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat

Jumlah : Rp 2.225.716.197,13

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 6 Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KEPALA SEKSI SUMBER DAYA MANUSIA
DAN SARANA PRASARANA KESEHATAN

SAMPIR WIDAYATI SKM MEc.Dev drg. BUDI SETYOWATI
NIP. 197804272000031003 NIP. 197603102006042012

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q )
Komplek Il Kantor Pemda Bantul
JI. Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714

Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828
Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :dr. NUR AHSANI

Jabatan . Kepala UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, M.M.R.
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA UPTD LABORATORIUM KESEHATAN

DAERAH

dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, M.M.R. dr. NUR AHSANI
NIP. 197008312002121003 NIP.198210132009031006

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah
Tahun Anggaran  : 2026
Sasaran Target Triwula
No Kinerja/Rencana Hasil Indikator Subkegiatan Satuan Tah Target
Kerja ahunan n
(1) (2) 4) (5) (6) () (8)
1. Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Dokumen 1 I 1
Pelayanan Umum Kantor | Penyediaan Jasa Il 1
Pelayanan Umum Kantor 1 1
yang Disediakan v 1*
2. Tersedianya BLUD yang | Jumlah Dokumen BLUD | Dokumen 1 I 1
Menyediakan Pelayanan | yang Menyediakan Il 1
dan Penunjang Pelayanan dan 1 1
Pelayanan Penunjang Pelayanan v 1*
3. Tersedianya Operasional | Jumlah Dokumen Dokumen 1 I 1
Pelayanan Fasilitas Operasional Pelayanan Il 1
Kesehatan Lainnya Fasilitas Kesehatan 1 1
Lainnya v 1*

")

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum

Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD

Sub Kegiatan Pelayanan dan penunjang Pelayanan

A.
Pemerintahan Daerah
1)
Kantor
B.
1)
BLUD
C.

Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM
dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1) Sub Kegiatan Operasional Pelayanan Fasilitas
Kesehatan Lainnya

Jumlah Anggaran

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

73.739.656

73.739.656

3.194.202.666

3.194.202.666

340.357.500

340.357.500

3.608.299.822

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome.

Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA UPTD LABORATORIUM KESEHATAN
DAERAH

dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, M.M.R. dr. NUR AHSANI
NIP. 197008312002121003 NIP.198210132009031006

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
tlektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS KESEHATAN

Q )

Komplek Il Kantor Pemda Bantul

7 JI. Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta Kode Pos 55714
Telp. (0274) 367531 / 368828 Fax. (0274) 368828

Email : dinkeskabbantul@bantulkab.go.id Website : http://dinkes.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : VITA OKTAVI ANSHORI, SKM, MPH

Jabatan . Kepala UPTD Jaminan Kesehatan Daerah

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, M.M.R.
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA UPTD JAMINAN KESEHATAN DAERAH

dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, M.M.R. VITA OKTAVI ANSHORI, SKM, MPH
NIP. 1197008312002121003 NIP. 198110202006042011

( R Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
7 )"“ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala UPTD Jaminan Kesehatan Daerah
Tahun Anggaran  : 2026
Sasaran Target
No Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan T Triwulan | Target
. . ahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (4) (5) (6) (7 (8)
1 Tersedianya Jasa |Jumlah Laporan Penyediaan | Dokumen 12 [ 3
Pelayanan Umum |Jasa  Pelayanan Umum T 3
Kantor Kantor yang Disediakan
(Laporan) I 3
v 3
2 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 36 I 9
Pengelolaan Pengelolaan Jaminan T 9
Jaminan Kesehatan Masyarakat
Kesehatan Ll 9
Masyarakat Y 9
3. |Tersedianya Jumlah Dokumen Operasional | Dokumen 12 I 3
Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan T 3
Pelayanan Fasilitas |Lainnya m 3
Kesehatan Lainnya
v 3

Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Sub Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat

dukungan anggaran sebagai berikut:

A. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 181.079.312,00
Pemerintahan Daerah
1) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp 181.079.312,00
Kantor
B. Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan Rp 62.963.244.106,00
UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1) Sub kegiatan Pengelolaan Jaminan Kesehatan Rp 62.839.671.600,00
Masyarakat
2) Sub kegiatan Operasional Pelayanan Fasilitas Rp 123.572.506,00
Kesehatan Lainnya
Jumlah Anggaran Rp 63.144.323.418,00

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome.

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Jfikast  "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
& Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



Bantul, 20 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA UPTD JAMINAN KESEHATAN DAERAH

dr. AGUS TRI WIDIYANTARA, M.M.R. VITA OKTAVI ANSHORI, SKM, MPH

NIP. 1197008312002121003 NIP. 198110202006042011

Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
Sertifikast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
tlektronik pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



